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Planificacion curricular y evaluacion formativa en los Modelos de Servicio Educativo del ambito rural

Unidad 1: Planificacion colegiada de las experiencias de aprendizaje en
los Modelos de Servicio Educativo del ambito rural en el marco de la
promocion guiada y continuidad de los aprendizajes.

Sesion 3
La sesion de aprendizaje en los Modelos de
Servicio Educativo (MSE) del ambito rural:

En esta tercera sesion reconoceras los procesos de la planificacidon de sesiones de aprendizaje en
los MSE del dmbito rural en el marco de la promocidn guiada y la continuidad de los aprendizajes.

Q entifica ¥

Analiza el siguiente caso:

Ruby, Ernesto y Letty participan en el taller para docentes de Modelos de Servicio educativo.
El facilitador propone formar equipos y les plantea la siguiente consigna:

«Socialicen en equipo, sus experiencias pedagogicas sobre la planificacion de sesiones de
aprendizaje y respondan la siguiente pregunta: ¢ Cémo realizas la planificacidn de las sesiones de
aprendizaje, desde tu experiencia profesional?»

El equipo socializa sus respuestas de la siguiente manera:

Enrique: En el nucleo educativo, hemos trabajado de manera colegiada para elaborar nuestros
proyectos de aprendizaje, pero observo que el docente de Matematica utiliza sesiones que
ha descargado de Internet y eso nos preocupa a todos porque no articula con el proyecto de
aprendizaje.

Letty: En mi caso, yo trabajo solo y parto de la caracterizacién sociocultural y linglistica, donde
considero las caracteristicas de mis estudiantes y su contexto en mi planificacion anual y en mis
proyectos de aprendizaje, pero tengo dificultad para aterrizar la situacion significativa en las
sesiones de aprendizaje y cémo plantear el propdsito de aprendizaje alineado a los criterios de
evaluacion.

Ruby: En mi institucidon educativa trabajamos de manera colegiada, realizamos el diagndstico
situacional, recogemos la informacion de las necesidades de aprendizaje de las y los estudiantes,
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las potencialidades, las problematicas, etc. de su contexto. A partir de la informacion recogida,
planteamos las situaciones significativas que estan organizadas en la planificacién anual luego,
disefiamos los proyectos de aprendizaje basados en la investigacion; las situaciones significativas
las abordamos en el desarrollo de las sesiones desde las diferentes dreas.

Enrique: Profesora Letty, ¢ cOmo realiza la planificacion de las sesiones de aprendizajes?

Ruby: Primero tengo en cuenta las necesidades de aprendizajes de mis estudiantes y su contexto;
luego, planteo el propdsito de aprendizaje en base a las necesidades identificadas; y, finalmente,
establezco los criterios de evaluacién y la evidencia de aprendizaje. A partir de ello, disefio y organizo
la secuencia didactica con los procesos pedagdgicos y las estrategias, donde incluyo los recursos
y/o materiales diversos.

Enrique: ¢ Qué elementos considera en su sesion de aprendizaje?

Ruby: Considero el titulo, el propdsito de aprendizaje, la secuencia de actividades, los criterios de
evaluacidn, los materiales y los recursos a utilizarse.

Enrique: Gracias por su respuesta, profesora Letty. Aunque aun tengo algunas otras preguntas.
¢Qué es el propdsito de aprendizaje y qué debe contener?

Letty: Son los aprendizajes que se quieren lograr, a partir de una situacion retadora, mediante
actividades de aprendizaje en donde se desarrollan competencias. En el propdsito de aprendizaje
se indican las competencias, las capacidades y los desempefios; asi como las actitudes observables
de los enfoques transversales que se desarrollaran en la sesion.

Enrique: Tengo una ultima pregunta, ¢como se formulan los criterios de evaluacion?

Enrique: Se elaboran a partir de los estandares y sus desempefios, y se debe ajustar a la situacion
o problema que se enfrentara

Ruby: Profesores, los invito a revisar el CNEB, ahi encontraremos las orientaciones para el proceso
de ensefianza y aprendizaje.
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Reflexiona

A partir de este dialogo:

1. ¢ De qué manera estas realizando la planificacidn de las sesiones de aprendizaje en
el marco del CNEB?
2. ¢Qué insumos consideras en la planificacion de las sesiones de aprendizaje y en
gué medida te ayuda?

Yyt-Analiga v

1. El sentido de la planificacion de una sesion de aprendizaje

Planificar una sesién que brinda respuesta a las preguntas équé aprendera la y el estudiante? y
épara qué?, significa recuperar el verdadero sentido de la planificacion en el proceso educativo.

Te invitamos a observar el siguiente cuadro:

Competenciay
capacidades del Area

Disefia y construye
soluciones
tecnoldgicas para
resolver problemas
de su entorno.

¢ Determina una
alternativa de solucidn
tecnoldgica.

¢ Disefa la alternativa
de solucién
tecnoldgica.

Desempefios de grado

¢ Describe el problema tecnoldgico
y las causas que lo generan. Explica
su alternativa de solucién sobre la
base de conocimientos cientificos
0 practicas locales. Da a conocer
los requerimientos que debe
cumplir esa alternativa de solucién
y los recursos disponibles para
construirla.

e Representa su alternativa de
solucién con dibujos estructurados.
Describe sus partes o etapas,
la secuencia de pasos, sus
caracteristicas de forma vy
estructura, y su funcién. Selecciona
instrumentos, herramientas,
recursos y materiales considerando
su impacto ambiental y seguridad.
Prevé costosy tiempo de ejecucion.

Evidencia de Instrumento de
aprendizaje evaluacion
Disenalaalternativa Rubrica

de solucion.
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Competencias transversales / capacidades y otras competencias relacionadas

Gestiona su aprendizaje de manera auténoma.
e Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas.
* Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de aprendizaje.

Convive y participa democraticamente
e Delibera sobre asuntos publicos.

Enfoques Transversales Valores/acciones observables

Enfoque ambiental ¢ Justicia y solidaridad.
¢ Emite opinién de sus acciones y actividades que
impactan al ambiente y su actuar en beneficios de
las personas.

Fuente: Minedu, 2019. Planificacion y evaluacion de los aprendizajes en la educacion secundaria, p. 55

&e

Reflexiona

A partir de este didlogo:

1. ¢Qué es lo que te llama la atencién de este cuadro?, ¢élo has
visto antes?, ¢dénde?

2. La organizacién que se presenta, étiene alguna relacién con
tu practica pedagdgica? ¢ De qué manera?

3. El Programa curricular de Educacién Secundaria dice que
«Planificar es el arte de imaginar y disefiar procesos para que
las y los estudiantes aprendan...».

¢Qué relacién estableces entre esta definicion y lo que se
presenta en el cuadro?
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2. La sesion de aprendizaje

En el documento Planificacion, mediacion y evaluacion de los aprendizajes en la Educacion
Secundaria, se desarrolla ampliamente este tema. A continuacién, citaremos las ideas mas
importantes.

La sesidon de aprendizaje es la organizacion secuencial y temporal de las actividades que se
realizaran para el logro de los propésitos de aprendizaje. En ella, se visualiza con mayor detalle
como se combinan los recursos, materiales, estrategias y actividades.

¢COmo se organiza una sesion de aprendizaje?

Teniendo claro los propdsitos de aprendizaje, las necesidades de aprendizajes de las y los
estudiantes, los criterios y las evidencias a recoger, se disefia y organiza la secuencia didactica,
incluyendo recursos y materiales diversos, procesos pedagdgicos, estrategias diferenciadas e
interacciones que permitan tener un clima favorable para el aprendizaje. De esta manera, lasy los
estudiantes tendran la oportunidad de desplegar sus capacidades para actuar competentemente
en situaciones complejas y alcanzar los propdsitos de aprendizaje.

Para la organizacion de la sesion de aprendizaje, se consideran los siguientes elementos:

1. Titulo de la sesidon de aprendizaje

e El titulo de la sesidon comunica la actividad principal en funcién de los propdsitos de
aprendizaje planteados.

e Puede redactarse en forma de pregunta, plantearse en una frase nominal o iniciar con un
verbo.

e Se retoma el titulo propuesto en la secuencia de sesiones de la unidad didactica.

2. Propdsito de aprendizaje

La RVM N.° 094-2020-MINEDU nos manifiesta que:

«Se refiere a aquello que explicitamente se quiere lograr o fomentar a partir de
una experiencia de aprendizaje planificada por [las y] los docentes o mediadores.
Se relaciona tanto con la situaciéon a enfrentar, como con las competencias a
desarrollar de manera explicita».

Por tanto, en el propdsito de aprendizaje se indican las competencias, capacidades vy
desempeiios, asi como las actitudes observables de los enfoques transversales que se
desarrollaran en la sesién.
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3. Criterios, evidencias de aprendizaje e instrumentos de evaluacion

En la sesion de aprendizaje, los criterios de evaluacién se encuentran en funcién de los
propdsitos del aprendizaje. Es necesario considerar que en las sesiones se hacen referencia a
evidencias especificas que contribuyen a la obtencién de la evidencia de la unidad didactica.
También es necesario considerar los instrumentos que se utilizaran para analisis de la evidencia.
La RVM n.° 094-2020-MINEDU nos aclara respecto al manejo conceptual de estos elementos
de la sesion de aprendizaje.

¢Qué son los criterios de evaluacion?

Son el referente especifico para el juicio de valor sobre el nivel de desarrollo de las competencias,
describen las caracteristicas o cualidades de aquello que se quiere valorar y que deben demostrar
las y los estudiantes en sus actuaciones ante una situacién en un contexto determinado.

¢Como se formulan los criterios para la evaluacion de competencias?
El objeto de evaluacion son las competencias; es decir, los niveles cada vez mas complejos de
uso pertinente y combinado de las capacidades en el marco de una experiencia de aprendizaje.
Los estandares de aprendizaje describen el desarrollo de una competencia y se asocian a los ciclos
de la Educacién Basica como referente de aquello que se espera logren las y los estudiantes. En
ese sentido, los estdndares de aprendizaje constituyen criterios comunes, referentes para la
evaluacion de aprendizajes, tanto a nivel de aula como de sistema.
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Para ambos fines de evaluaciéon —formativo o certificador—, los criterios se elaboran a partir de
los estandares y sus desempenos que deben incluir a todas las capacidades de la competencia
y se deben ajustar a la situacién o problema a enfrentar, estan alineados entre si y describen
la actuacion correspondiente.

Se requiere fomentar que las y los estudiantes puedan ir aportando a la formulacion de los
criterios en un proceso gradual de autonomia en la gestidn de sus aprendizajes, garantizando
asi que estos sean comprendidos a cabalidad por ellos. En cualquier caso, es indispensable que
la formulacion de los criterios sea claray que estos sean comprendidos por las y los estudiantes.
Los criterios se hacen visibles en los instrumentos de evaluacidon como las listas de cotejo, los
instrumentos de seguimiento del desarrollo y aprendizaje de la y el estudiante, las rubricas u
otros que permiten retroalimentar el proceso de aprendizaje.

Los desempenos

Segun el CNEB son «descripciones especificas de lo que hacen las y los estudiantes respecto a los
niveles de desarrollo de las competencias (estandares de aprendizaje). Son observables en una
diversidad de situaciones o contextos. No tienen caracter exhaustivo, mas bien ilustran algunas
actuaciones que [las y] los estudiantes demuestran cuando estdn en proceso de alcanzar el nivel
esperado de la competencia o cuando han logrado este nivel» (Pag. 38). En lineas generales
los desempenos son actuaciones observables de las y los estudiantes. Pueden ser desempefios
complejos, como las descripciones contenidas en los estandares de aprendizaje; o pueden ser
desempefios mas acotados, como los que se encuentran, a modo de ejemplos ilustrativos, en los
Programas Curriculares de cada nivel o modalidad.

Las evidencias de aprendizaje

Son producciones y/o actuaciones realizadas por las y los estudiantes —en situaciones definidas
y como parte integral de su proceso de aprendizaje— mediante las cuales se puede interpretar
e identificar lo que han aprendido y el nivel de logro de la competencia que han alcanzado con
relacion a los propdsitos de aprendizaje establecidos, y cdmo lo han aprendido.

Organizacion de los elementos del propdsito de aprendizaje en una sesion

Cornpetencia y Desempefios de grado Evidenc‘ia (.ie Instrumen.tlo de

capacidades del Area aprendizaje evaluacion

Disefia y construye » Describe el problema tecnolégico ~ Disefialaalternativa Rubrica

soluciones y las causas que lo generan. Explica ~ de solucion.

tecnoldgicas para su alternativa de solucién sobre la

resolver problemas base de conocimientos cientificos

de su entorno. 0 practicas locales. Da a conocer

¢ Determina una los requerimientos que debe

alternativa de solucién =~ cumplir esa alternativa de solucion

tecnoldgica. y los recursos disponibles para

¢ Diseia la alternativa construirla.

de solucién e Representa su alternativa de

tecnoldgica. solucién con dibujos estructurados.

Describe sus partes o etapas,
la secuencia de pasos, sus
caracteristicas de forma vy
estructura, y su funcién. Selecciona
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instrumentos, herramientas, recursos
y materiales considerando su
impacto ambiental y seguridad.
Prevé costos y tiempo de ejecucion.
instrumentos, herramientas,
recursos y materiales considerando
su impacto ambiental y seguridad.
Prevé costos y tiempo de ejecucion.

Competencias transversales / capacidades y otras competencias relacionadas

Gestiona su aprendizaje de manera auténoma.
¢ Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas.
¢ Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de aprendizaje.

Convive y participa democraticamente
¢ Delibera sobre asuntos publicos.

Enfoques Transversales Valores/acciones observables

Enfoque ambiental e Justicia y solidaridad.
e Emite opinién de sus acciones y actividades que
impactan al ambiente y su actuar en beneficios de
las personas.

Fuente: Minedu, 2019. Planificacidn y evaluacion de los aprendizajes en la educacion secundaria, p. 55

4. Momentos de la sesion de aprendizaje

Al estructurar la sesidn de aprendizaje se debe tener en cuenta tres momentos. Sin embargo,
los momentos no deben plantearse de manera aislada, sino a partir de una secuencia didactica.
El Marco del Buen Desempeiio Docente (desempefio 6), nos recomienda que esta secuencia
didactica no debe ser arbitraria.

«Disefa creativamente procesos pedagdgicos capaces de despertar curiosidad, interés y
compromiso en los estudiantes, para el logro de los aprendizajes previstos».

Del mismo modo, es importante recalcar que, para disefiar las actividades de aprendizaje, es
necesario considerar las orientaciones pedagdgicas que el Curriculo Nacional de la Educacién
Basica (p. 97) nos brinda para el desarrollo de las competencias. Estas pautas pedagdgicas son
las siguientes:

Sesion 3: La sesion de aprendizaje en los Modelos de Servicio Educativo (MSE) del ambito rural




Curso Virtual

Planificacion curricular y evaluacion formativa en los Modelos de Servicio Educativo del ambito rural

Partir de situaciones significativas
Generar interés y disposicion como condicién
para el aprendizaje

Aprender haciendo

Partir de los saberes previos
Construir el nuevo conocimiento
Aprender del error constructivo
Generar el conflicto cognitivo

Mediar el progreso de los estudiantes
Promover el trabajo cooperativo
Promover el pensamiento complejo

JTITITTE §

Considerando todo lo enunciado, se propone que una sesion de aprendizaje debe presentar
tres momentos:

a. Inicio

e Activar los saberes previos mediante preguntas, didlogo, observacién de un video, entre
otras actividades.

* Proponer una situacion que genere el conflicto cognitivo, que despierte el interés de las y los
estudiantes, y que estén vinculadas a la situacidén significativa.

e Compartir con las y los estudiantes lo que van a aprender (propdsitos de aprendizaje), qué
actividades desarrollardn y como se daran cuenta de lo que estan aprendiendo.

b. Desarrollo

e Prever las actividades y estrategias mas pertinentes a la naturaleza de los propdsitos de
aprendizaje y de las experiencias o actividades especificas a desarrollar en funcién de la
evidencia.

e Seleccionar los materiales y recursos que se utilizaran en las actividades y en qué medida se
hara uso de ellos en funcién de los propdsitos de aprendizaje.

e Prever momentos de atencidon diferenciada, considerando la diversidad de estilos de
aprendizaje y las necesidades educativas especiales existente en el aula.

e Diferenciar acciones o estrategias para la atencién individual y grupal de acuerdo con las
necesidades y caracteristicas de las y los estudiantes.

e Considerar actividades individuales y en equipo que permitan que las y los estudiantes
construyan sus aprendizajes en la interaccion.

Sesion 3: La sesion de aprendizaje en los Modelos de Servicio Educativo (MSE) del ambito rural
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e Considerar actividades que permitan a las y los estudiantes movilizar las competencias de
otras areas curriculares, las competencias transversales, actitudes y valores relacionados con
los enfoques transversales.

* Realizar retroalimentacién que permita a las y los estudiantes reflexionar durante el proceso
de aprendizaje.

NO DEBEMOS OLVIDAR que en las actividades propuestas, se debe observar el rol
de la y el docente como mediador del aprendizaje y el de la y el estudiante como
protagonista-constructor del aprendizaje.

c. Cierre

e Verificar el progreso de los aprendizajes respecto al propdsito de la sesidon a partir de
actividades o de preguntas, y reflexionando sobre cémo hicieron para lograrlo.

e Contrastar los aprendizajes desarrollados en la sesion con los aprendizajes que tenia al inicio.
e Extraer conclusiones, puntualizar ideas o conceptualizaciones, recordar procedimientos,
plantear soluciones, etc.

5. Materiales y/o recursos

En el caso de los materiales y/o recursos, se debe pensar en qué necesitan las y los estudiantes
para lograr los propodsitos de aprendizaje y para la construccién de la evidencia. Esto permite
seleccionar materiales y determinar los espacios de aprendizaje. Para ello, podemos
plantearnos las siguientes preguntas:

e iQué necesitamos hacer antes de la sesidon?
e iQué recursos o materiales se utilizardn en esta sesion?

A manera de sintesis, se desarrolla como ejemplo, la estructura de una sesién de aprendizaje
con algunos comentarios que ayudan a comprender el trabajo curricular por competencias,
considerando las orientaciones pedagdgicas que nos brinda el CNEB para el desarrollo de
competencias.
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Estructura desarrollada de una sesién de aprendizaje

COMENTARIOS

Con el titulo de la actividad la o el docente
considera partir de situaciones significativas,
porque es una situacion que responde a

los intereses de los estudiantes y le ofrece
posibilidades de aprender de ella.

El desarrollo de las competencias en las

y los estudiantes no se logra en una sola
actividad porque es un aprendizaje complejo.
Por eso, los estudiantes necesitan tener
muchas oportunidades de aprendizaje en el
transcurso del afio para ponerlas en prdctica
y lograr su desarrollo.

No debe entenderse que a una competencia
le corresponde una actividad. No existe

una relacion univoca entre la cantidad de
competencias y la cantidad de actividades
disefadas.

En este caso, la y el docente ha seleccionado
una competencia y solo cuatro capacidades
de los seis. Igual, selecciona tres desempefios
con la finalidad de orientar sus acciones y no
perder la intencion pedagdgica.

Sin embargo, mantiene la vision integradora
puesto que sabe que las y los estudiantes
movilizan diversas capacidades en el
desarrollo de la actividad y estd atenta a las
situaciones que vayan surgiendo.

Cada docente, de acuerdo con su criterio,
seleccionard la(s) competencia(s) y
desempefio(s) de acuerdo con la naturaleza
o complejidad de las actividades que los
estudiantes han propuesto, asi como el
tiempo previsto.

No se debe perder de vista la competencia
transversal, porque son los que le ayudardn
a los estudiantes a lograr su autonomia en el
desarrollo de competencias.

El enfoque transversal que se considera tiene
relacion con el tema a desarrollar, porque
aportan concepciones importantes sobre las y
los estudiantes, su relacion con los demds y se
traducen en formas especificas de actuar, que
constituyen valores y actitudes.

Propésito
de aprendizaje

ASPECTOS DE LA SESION

Actividad de aprendizaje
«La Semana Santa en nuestra comunidad»

Competencia:

Se comunica oralmente en
su lengua materna.
Capacidades:

® Obtiene informacion del
texto oral.

e Infiere e interpreta
informacion del texto oral.
e Adecua, organizay
desarrolla las ideas

de forma coherente y
cohesionada.

e Reflexiona y evalua la
formay el contenido y
contexto del texto oral.
Desempeiios:

® Recupera informacion
explicita de los textos orales
que escucha seleccionando
detalles y datos especificos.
e Explica el temayy el
propdsito comunicativo del
texto cuando este presenta
informacion especializada o
abstracta.

e Opina como oyente

y hablante sobre el
contenido del texto oral, los
estereotipos, las creencias
y los valores que este
plantea, las intenciones

de los interlocutores, y el
efecto de lo dicho en el
hablante y el oyente.

Competencia transversal:
Gestiona su aprendizaje de
manera autonoma
Capacidad:

e Organiza acciones
estratégicas para alcanzar
sus metas.

Sesion 3: La sesion de aprendizaje en los Modelos de Servicio Educativo (MSE) del ambito rural
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Cuando definimos las evidencias, pensamos
en como podemos darnos cuenta del
desarrollo de las competencias en la y el
estudiante. Por ejemplo, la o el docente
considera que una evidencia relevante

es que las ideas que tienen las y los
estudiantes sobre la Semana Santa lo
expresen oralmente. Por tanto, orienta el
trabajo para que preparen esa exposicion
y valora el desempefio de los estudiantes
mediante criterios establecidos.

Sesion 3: La sesion de aprendizaje en los Modelos de Servicio Educativo (MSE) del ambito rural

éQué me da
cuenta del nivel
de logro de la
competencia
delayel
estudiante?
(Evidencia)

é¢Como valoro
el desempefio
delasy los
estudiantes?
(Criterios de
evaluacion)

Materiales

Recursos

INICIO

Enfoque transversal:
Enfoque intercultural

- Respeto a la identidad
cultural

Reconocimiento al valor
de las diversas identidades
culturales y relaciones de
pertenencia de las y los
estudiantes.

- Didlogo intercultural
Fomento de una interacciéon
equitativa entre diversas
culturas mediante el
didlogo y respeto mutuo.

Preparar una exposicion
sobre la celebracion de
Semana Santa, en algunas
provincias de nuestro pais,
teniendo en cuenta la
estructura de la exposicion
oral.

Hojas bond.

Texto Comunicacion 3.
Videos sobre la Semana Santa
TV/reproductor de video

e Dialogamos sobre la
celebracion de la Semana
Santa en diversos lugares.
¢Por qué se celebra de
distinto modo en el Peru
y en el mundo? ¢Codmo
se conmemora este
acontecimiento en la
comunidad?
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La visidn integradora de la o el docente se hace
evidente en la organizacion de la actividad.
Toma en cuenta el de Generar interés y
disposicion como condicion para el aprendizaje
para que los estudiantes se involucren en la
situacion al tener claro qué se pretende lograr.
Favorece la autonomia de los estudiantes y su
motivacion para el aprendizaje mediante las
preguntas que realiza.

Presenta los criterios a través de los cuales
se evaluardn sus respuestas y mds aun si

les es posible mejorarlas en el proceso. De
esa forma las y los estudiantes perciben

que la actividad a desarrollar tiene sentido.
Asimismo, parte de los saberes previos

de las y los estudiantes, ya que busca en
recuperar y activar, a través de preguntas

los conocimientos, concepciones, vivencias,
creencias, adquiridos previamente, respecto
a la Semana Santa. Estos saberes previos no
solo permiten poner a la y el estudiante en
contacto con el nuevo conocimiento, sino que
ademds son determinantes y se constituyen
en la base del aprendizaje, pues la y el
docente podrd saber cudnto dominan del
tema sus estudiantes.

Si analizamos las propuestas podremos
identificar que en esta actividad se presentan
oportunidades en donde los estudiantes
movilizan capacidades diversas.

La docente considera el «Aprender haciendo»

DESARROLLO

¢ Realizamos una lluvia de
ideas y se conversa sobre
ellas. Se invita a la reflexion
sobre la necesidad de saber
escuchar a los demas.

e Se registran las
conclusiones, como que
cada lugar tiene una forma
peculiar de celebrar la
Semana Santa y que esto
es un buen motivo para
incluir en el reportaje que
se piensa redactar.

¢ Explicamos que en

esta sesion se organizara
informacion sobre el tema
para socializarla después,
mediante una exposicion.

¢ Se presenta un video
sobre Semana Santa
https://www.youtube.com/
watch?v=uVaQ-ibxZ7E).

e Las y los estudiantes
toman apuntes sobre

lo mas importante que
observan.

e Se les solicita que se
organizan en forma de
media luna y comparten

lo que consideren mas
importante del video
observado.

¢ Se le invita a la reflexion,
extrayendo un parrafo de lo
mencionado en el video:
“La celebracion de la
Semana Santa refleja una
manifestacion de fe del
pueblo entremezclada con
los elementos propios de su
realidad andina y mestiza
que lo sittan como un
acontecimiento religioso”.
¢ Las y los estudiantes
debaten, manteniendo la
misma organizacion (media
luna) y se les invita a que
expongan sus conclusiones.
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porque el desarrollo de las competencias

se da en situaciones (como el de ver un

video y dialogar sobre ello) porque tiene
muy claro que «aprender» y «hacer» son
procesos indesligables; es decir, la actividad
y el contexto son claves para el aprendizaje.
Durante el desarrollo de la actividad propicia
la Construccion del nuevo conocimiento
invitdndoles continuamente a que pongan
en juego sus capacidades reflexivas y
criticas, aprendan a partir de su experiencia,
identificando problemas, investigando sobre é
y formulando alguna hipdtesis.

Del mismo modo, Genera el conflicto
cognitivo, formulando el reto cognitivo de
realizar comentarios sobre una frase del
video, lo cual resulta significativo para la y el
estudiante porque les permite poner en juego
sus diversas capacidades. Puede tratarse de
una idea, una informacion que contradice y
discute sus creencias.

Eso las y los involucra, les interesa; el
desequilibrio generado puede motivar la
busqueda de una respuesta, lo que abre paso
a un nuevo aprendizaje.

La mediacidn que realiza la y el docente
durante el proceso de aprendizaje se
manifiesta al acompafiar a la y el estudiante
y mantiene una atenta observacion de

cémo ellos realizan las tareas con distintos
niveles de dificultad. También se observa que
Promueve el trabajo cooperativo, ayudando
a las y los estudiantes a realizar un trabajo
en equipo, caracterizado por la cooperacion,
la complementariedad y la autorregulacion.
Busca que las y los estudiantes hagan

frente a la situacion retadora a través de

la interaccidn social, aprendiendo unos de
otros, independientemente de las que les
corresponda realizar de manera individual.
Aprovecha la actividad para que movilice
otras competencias, como el de «Gestiona
sus aprendizajes de manera auténoma» y
«Lee diversos tipos de textos en su lengua
materna»; porque sabe la importancia

de Promover el pensamiento complejo

para que los estudiantes vean el mundo de
una manera integrada y no fragmentada,
como sistema interrelacionado y no como
partes aisladas, sin conexion. Desde el
enfoque por competencias, se busca que los
estudiantes aprendan a analizar la situacion
que los desafia relacionando sus distintas
caracteristicas a fin de poder explicarla.
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¢ Reflexionamos sobre el
lenguaje que utilizaron

para expresar sus ideas, éel
lenguaje fue adecuado a los
destinatarios?, ¢por qué?,
éfue adecuado al tema?,
épor qué?

* En conjunto se concluye
gue es necesario utilizar un
tipo de registro distinto de
acuerdo con la situacion
comunicativa, por ejemplo,
se debe utilizar palabras que
todos entiendan y que sean
adecuadas a la solemnidad
del tema, en este caso, la
Semana Santa.

e Se les precisa que algunas
formas de celebracién de

la Semana Santa han sido
tratadas en textos de distinto
tipo, algunos de los cuales
seran leidos con la finalidad
de recoger informacién para
realizar exposiciones sobre
dicha festividad.

e Se les organiza en grupos
para que preparen una
exposicidn: éCémo se celebra
la Semana Santa en las
provincias de nuestro pais?
Forman equipos de trabajo
segun la region que les toco.
e Se les solicita que busquen
informacion en los libros,
videos u otros respecto al
tema a exponer. Lo registran
en sus cuadernos para que
sea un marco tedrico de
referencia.

e Cada equipo comparte sus
hallazgos.

e Se les invita alas y los
estudiantes que opinen sobre
la forma como interactuaron
durante el trabajo en equipo,
especificamente sobre la
adecuacion del cédigo y las
normas de convivencia para
la comunicacién oral.

¢ En conjunto se sistematiza
la informacién sobre

como realizar una buena
exposicioén oral.
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Sin embargo, en esta actividad la y el

docente ha enfatizado la competencia «Se

comunica oralmente» en su lengua materna

(por eso observamos que las evidencias se CIERRE
plantean en relacion con dicha competencia).

¢ Se conversa con las 'y

los estudiantes sobre

la actividad realizada:
¢Cémo ayuda la actividad
realizada en la redaccién
del reportaje? iqué otra
informacion se necesitara?
e Las y los estudiantes
expresan lo que
aprendieron respecto a la
adecuacion del registro y
las normas de convivencia
para la comunicacion oral.
¢ Se les indica que tendran
la oportunidad de poner
en practica lo aprendido
durante las exposiciones
de la siguiente sesion.
Para ello, indica que cada
estudiante debe buscar
mas informacion sobre la
Semana Santa y preparar
una exposicidn para un
maximo de dos minutos.

¢ Reitera que sus trabajos
recibiran orientaciones
necesarias para mejorarlo.
e Se les explica que

la exposicion se debe
organizar en introduccion,
desarrollo y cierre.
Ayudarse del texto
Comunicacion 3, p. 9.

e Las y los estudiantes
reflexionan sobre los
aprendizajes desarrollados
en la sesién: ¢Qué
aprendimos?, éicomo
ayudard lo aprendido a
mejorar nuestra interaccion
oral?

Paralograr que lasy los estudiantes logren el aprendizaje deseado es fundamental la mediacidn
de la y el docente, quienes deben reforzar el aprendizaje de sus estudiantes, también, debe
comprobar constantemente la comprensidén que vaya logrando. Por otra parte, tienen que
dar a conocer la importancia de que asuman la responsabilidad de reflexionar y supervisar su
propio progreso en el aprendizaje.
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Reflexiona

1. ¢éEn qué medida te ha ayudado esta sesion en la mejora
de la planificacidn de las sesiones de aprendizaje?

2. éQué insumos debes considerar en la planificacion de las
sesiones de aprendizaje?, épor qué?

3. ¢ Qué aspectos de tu practica pedagdgica debes seguir
mejorando?

Co mEr_u_.eb&
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=1 lomprueba v

Comprueba tus aprendizajes.

1. {Qué consideras fundamental en la planificacion de una sesion de aprendizaje?
Marca solo una alternativa.

a) Seleccionar los estandares de aprendizaje, desempefios y contenidos de acuerdo con la
necesidad de la y el estudiante.

b) Tener claro el propdsito de aprendizaje

c) Tener en cuenta los contenidos a tratar, asi como la estrategia y recursos que hay en la
localidad para trabajar con las y los estudiantes.

d) Seleccionar competencia y capacidades para tener claro lo que deben aprender las y los

estudiantes.

2. éCuales son los elementos de una sesion de aprendizaje?
Marca solo una alternativa.

a) Inicio, desarrollo y cierre.
b) Competencia, capacidad, estdndares de aprendizaje y desempefios.
c) Titulo, propdsito de aprendizaje, secuencia de actividades, evaluacidn, materiales
y/o recursos.
d) Partir de situaciones significativas, generar el interés y la disposicion, «aprender haciendo»,

partir de los saberes previos, construir el nuevo conocimiento, aprender del error, generar
el conflicto cognitivo, mediar el progreso de las y los estudiantes, promover el trabajo
cooperativo y promover el pensamiento complejo.

3. ¢Cémo se formulan los criterios para la evaluaciéon de competencias?
Marca solo una alternativa.

a) El objeto de evaluacion son las competencias, es decir, los niveles cada vez mas
complejos de uso pertinente y combinado de las capacidades en el marco de una
experiencia de aprendizaje.

b) Los estandares de aprendizaje constituyen criterios comunes, referentes para la
evaluacion de aprendizajes tanto a nivel de aula como de sistema.
c) Los criterios de evaluacion se elaboran a partir de los estandares y sus desempenos

que deben incluir a todas las capacidades de la competencia y se deben ajustar a la
situacién o problema a enfrentar, estan alineados entre si y describen la actuacion
correspondiente.

TA.
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3. El siguiente enunciado: «La sesidn de aprendizaje es la organizacion secuencial y temporal
de las actividades que se realizaran para el logro de los propdsitos de aprendizaje. En ella,
se visualiza con mayor detalle cdmo se combinan los recursos, materiales, estrategias y
actividades». Tiene relacidon con el siguiente desempefio del Marco del Buen Desempeio
Docente:

a) Demuestra conocimiento actualizado y comprension de las teorias y practicas
pedagdgicas y de la didactica de las dreas que ensefia.

b) Demuestra conocimiento y comprension de las caracteristicas individuales,
socioculturales y evolutivas de sus estudiantes y de sus necesidades especiales.

c) Elabora la programacién curricular analizando, con sus companeras y companieros, el plan

mas pertinente a la realidad de su aula, articulando de manera coherente los aprendizajes
gue se promueven, las caracteristicas de las y los estudiantes, y las estrategias y medios
seleccionados.

d) Disefa creativamente procesos pedagdgicos capaces de despertar curiosidad, interés y
compromiso en los estudiantes, para el logro de los aprendizajes previstos

Sesion 3: La sesion de aprendizaje en los Modelos de Servicio Educativo (MSE) del ambito rural
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Actividad

Analiza una sesién de aprendizaje que has disefiado y realiza comentarios como se presenta en el
ejemplo. Ayudate de la lista de cotejo que a continuacién se adjunta.

Lista de cotejo para la sesion de aprendizaje

Criterios Si No Observaciones

Propdsitos de aprendizaje

El propdsito de la sesidon considera las
competencias, capacidades y desempenios.
La evidencia planteada permite recoger
informacion del aprendizaje previsto.

Los criterios de valoracién son coherentes
con el desempeiio planteado.

El instrumento contiene los criterios de
valoracion de la evidencia.

En la secuencia didactica:
En el inicio

Se plantean actividades que propician un
clima adecuado para el aprendizaje.

Se organiza a los estudiantes para el
desarrollo de los aprendizajes.

La sesidn inicia con una situacién que
responde al enfoque del area.

Se plantean preguntas que recogen los
saberes previos de los estudiantes.

Se genera el conflicto cognitivo.

Comunica a los estudiantes el propésito de
aprendizaje de la sesién y la forma como
seran evaluados.

La situacién propuesta genera el interés de
las y los estudiantes.

En el desarrollo
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Plantea actividades donde la y

el estudiante desarrolla distintos
aprendizajes: habilidades, conocimientos,
actitudes, etc.

Plantea actividades donde la y el
estudiante aprende de la experiencia
(«aprender haciendo»).

Plantea actividades que promueven
habilidades de orden superior:
razonamiento o creatividad o
pensamiento critico.

Las actividades propuestas permiten que
las y los estudiantes trabajen de forma
cooperativa.

Las actividades propuestas tienen
coherencia con el propdsito de la sesion.
En la sesion se evidencia que el docente
recoge informacién del avance del
estudiante.

En la sesion el docente considera
actividades de retroalimentacion.

En la sesidon se proponen actividades que
demandan al estudiante poner en juego
distintos saberes y distintas estrategias.

En el cierre

Plantea actividades metacognitivas para
consolidar el aprendizaje.

Uso de materiales:
Se han disefiado actividades donde la y el
estudiante hace uso de los materiales en

coherencia con el propésito.

En la sesion se utilizan material
proporcionado por el MINEDU o propios.
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