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Curso: El compromiso social a través del aprendizaje – 
servicio 

Sílabo 

I. INFORMACIÓN GENERAL 

Curso: El compromiso social a través del aprendizaje – servicio  

Duración: 4 semanas 

Horas: 24 horas  

II. SUMILLA 

Revisa los sustentos teóricos que validan la importancia del aprendizaje 
activo a través de la participación de los estudiantes en acciones 
comunitarias. Estas acciones acercarán a los estudiantes a un proceso de 
experimentación de sus aprendizajes de la ciencia y tecnología. 

III. COMPETENCIAS  

● Reconoce los sustentos teóricos del enfoque STEM, metodologías 
activo-participativas y enfoques innovadores basados en la indagación 
e investigación que permitan mejorar el proceso de enseñanza-
aprendizaje. 

● Participa de una cultura de pensamiento crítico y científico basado en 
la reflexión, y en las evidencias para la toma de decisiones. 

● Reflexiona de manera crítica colaborando con la interdisciplinariedad 
de aprendizajes desde un currículo transformador que aporte a la 
búsqueda de soluciones en la vida cotidiana a partir del uso de 
recursos y materiales educativos innovadores para desarrollar 
actividades centradas en las competencias STEM.  

IV. CAPACIDADES  

1. Comprende qué es aprendizaje servicio y establece sus relaciones con 
el enfoque STEM. 

2. Identifica las características de una experiencia de aprendizaje servicio 
destacando la importancia de su articulación con lo que es  un currículo 
transformador. 

3. Analiza las posibilidades de desarrollar una experiencia de aprendizaje 
servicio en su IE. 

4. Secuencia y describe las etapas del proceso de implementación de un 
proyecto de aprendizaje servicio destacando el rol de los 
protagonistas en relación a su realidad educativa, institucional y 
comunitaria. 
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5. Explica y valora la importancia de los procesos transversales del 
desarrollo de una experiencia de aprendizaje  servicio  reconociendo 
limitaciones y potencialidades en su IE. 

6. Selecciona herramientas que se pueden utilizar en el proceso de 
implementación de una experiencia de aprendizaje servicio  que más 
se adaptan al estilo institucional. 

V. RESULTADO ESPERADO  

Los docentes reconocen la importancia de fomentar el protagonismo de 
los estudiantes así como el desarrollo de capacidades de la comunidad a 
través de la  articulación de saberes interdisciplinarios con la práctica 
solidaria, implementando experiencias de aprendizaje servicio en su 
quehacer educativo. 

VI. CONTENIDOS  

La estructura de contenidos de este curso se plantea de la siguiente 
manera:  
    

Unidades Contenidos Duración 

Unidad 1: ¿Qué 
entendemos por 
“aprendizaje-
servicio solidario”? 

1.1. Qué es, qué no es cómo 
aproximarnos a una experiencia de 
aprendizaje servicio. 
a. Definiciones, desde experiencias 

hasta una pedagogía 
b. Los “cuadrantes” del 

aprendizaje y el servicio 
solidario en las escuelas 

c. Transiciones hacia el desarrollo 
de proyectos de aprendizaje-
servicio solidario 

d. Doble intencionalidad y El 
“círculo virtuoso” del 
aprendizaje-servicio solidario 

1.2. Las notas características del 
aprendizaje-servicio solidario 
como propuesta pedagógica 
a. Solidaridad diferencias entre la 

práctica asistencial y la 
promoción de social o desarrollo 
de capacidades comunitarias o 
de la comunidad. 

b. Protagonismo de los estudiantes 
y otros actores destacados 

c. Articulación entre los saberes y 
la práctica solidaria  
 

Del 03 al 
17 de 

noviembre 
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Unidad 2: ¿Cómo 
implementar 
proyectos de 
aprendizaje-
servicio solidario, 
hacia un itinerario 

2.1. Consideraciones previas de cali-
dad      

2.2. Ruta o Itinerario y herramientas 
del proceso de implementación 
de experiencias de aprendizaje 
servicio 

2.3. Procesos transversales en la im-
plementación de experiencias de 
aprendizaje servicio 

Del 17 
noviembre 

al 08 
diciembre 

 

VII. METODOLOGÍA  

El curso favorece al aprendizaje activo, participativo, reflexivo y autónomo. 
Promueve que los participantes del curso inicien sus procesos de 
aprendizaje, revisando su práctica docente y haciendo uso de diversos 
recursos digitales diseñados para favorecer nuevos aprendizajes que 
podrá analizar y articular con su praxis pedagógica. Para ello, transitarán 
por tres momentos de acción en su proceso de aprendizaje: identifica la 
temática del curso, desde análisis de casos, que le permitan un 
acercamiento a la metodología y a la reflexión de su práctica; analiza la 
temática del curso a partir de distintos recursos interactivos propuestos, 
para luego interpretarla y traducirla en su práctica, a través de diversas 
actividades planificadas. Finalmente, comprueba los aprendizajes 
alcanzados en el curso a través de un test de verificación.  

El trabajo en estos tres momentos (identifica, analiza y comprueba) 
permitirá la interacción entre los docentes y sus conocimientos, 
propiciarán el razonamiento y la construcción de aprendizajes 
relacionados al enfoque STEM.  

Durante el desarrollo del curso los participantes trabajarán con diversas 
estrategias para el autoaprendizaje: 

a) Estrategias para el estudio autónomo: orientadas a estimular la 
organización y adecuación del tiempo y estilos personales de 
aprendizaje, a las exigencias académicas que le plantea el curso, en el 
marco de procesos de autorregulación y ajuste continuo.  

b) Estrategias de contextualización y reflexión: fomentan un carácter 
reflexivo y analítico de los contenidos presentados, y su respectiva 
relación con la práctica formativa que desarrollan los participantes en 
sus instituciones. Estas estrategias estimularán la capacidad crítica y 
propositiva a concretarse en productos vinculados a la experiencia del 
participante.  

c) Estrategias de interacción con los recursos: buscan el vínculo directo 
con los contenidos mediatizados por los recursos interactivos. 
También interacciona con recursos complementarios, alojados en la 
plataforma virtual.  
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d) Estrategias de autoevaluación: las que permitirán que los participantes 
analicen su proceso y logros de aprendizaje. Este tipo de estrategia 
logrará que el docente valide sus aprendizajes a través de distintas 
actividades.  

VIII. MEDIOS Y MATERIALES 

Los recursos que orientan el aprendizaje responden a una secuencia 
didáctica que permitirá generar aprendizajes significativos. Entre los 
recursos que se emplearán se tiene:  

• Fascículo autoinstructivo: material virtual e interactivo organizado en 
unidades didácticas que presentan los contenidos y actividades de 
aprendizaje. Este módulo brindará al participante enlaces de interés 
vinculados con cada tema.  

• Recursos interactivos: materiales digitales que presentan las ideas 
fuerza, facilitan la comprensión de temas, y presentan actividades de 
proceso y reflexión. Entre los recursos interactivos se emplearán: 
infografías interactivas y videos de desarrollo temático. 

• Caja de herramientas: recursos, videos, lecturas complementarias 
online que permitirán la ampliación de conocimientos.  

• Plataforma PerúEduca: asegura el desarrollo de los cursos, permitirá 
una comunicación fluida, rápida, oportuna y de calidad a través de las 
herramientas como el chat, el foro y la mensajería.  

 

IX. EVALUACIÓN  

La evaluación del curso tiene por objetivo valorar el logro de las 
capacidades propuestas. Por ello, en el curso se propone actividades de 
autoevaluación y evaluaciones de cierre en línea que permitan al 
participante identificar sus logros y reforzar conocimientos adquiridos y 
de la reflexión desarrollada a lo largo del curso. Por tanto, las actividades 
de evaluación que realizará se caracterizan por ser evaluaciones de 
proceso. 

Al finalizar el curso deberá responder un cuestionario en línea activado en 
la Plataforma PerúEDUCA. La nota aprobatoria será de 11/20. 

Nota: Recuerde que al finalizar el estudio de los cinco cursos que 
conforman el programa de especialización y los aprueba, usted recibirá un 
certificado otorgado por la Pontificia Universidad Católica del Perú y 
Siemens Stiftung. 
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X. CRONOGRAMA DE ESTUDIO 
 
 

Unidad Semana 

 
Unidad I: “¿Qué entendemos 
por “aprendizaje-servicio soli-
dario”? 
1.1. Qué es que no es, cómo 

aproximarnos a una expe-
riencia de aprendizaje 
servicio 

1.2. Las notas características del 
aprendizaje-servicio solida-
rio como propuesta pedagó-
gica 

Del 03 al 17 de noviembre 

 
Unidad II: ¿Cómo implementar 
proyectos de aprendizaje-
servicio solidario, hacia un 
itinerario 
2.1. Consideraciones previas de 

calidad      
2.2. Ruta o Itinerario y herra-

mientas del proceso de 
implementación de expe-
riencias de aprendizaje 
servicio 

2.3. Procesos transversales en la 
implementación de expe-
riencias de aprendizaje 
servicio 

Del 17 noviembre al 08 diciembre 
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