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SILABO DEL CURSO

1. DATOS GENERALES

Docentes contratados y nombrados de instituciones educativas
de Educacion Basica.

Dirigido a

Duracion 48 horas

Modalidad A distancia

2. PROPOSITO

El propodsito de este curso es que los docentes comprendan sus emociones y los
recursos para gestionarlas ante situaciones personales y en la interaccién con los
demas, para responder a las necesidades y demandas socioemocionales vinculadas a
su rol docente en la educacion a distancia.

3. COMPETENCIAS PRIORIZADAS

El curso posibilita la comprension de determinados conocimientos basicos que estan
enmarcados en las siguientes competencias del MBDD y del DCBN FID:

Competencia 3 del MBDD: Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia
democraticay lavivenciadeladiversidad entodas sus expresiones con laintencionalidad
de formar ciudadanos criticos e interculturales.

Competencia 10 del DCBN FID: Gestiona su desarrollo personal, demostrando
autoconocimiento y autorregulacion de emociones, e interactuando asertiva vy
empaticamente para desarrollar vinculos positivos y trabajar colaborativamente en
contextos caracterizados por la diversidad.

4. RESULTADOS ESPERADOS
Al finalizar este curso, se espera que el docente participante sea capaz de:

= Comprender de manera sencilla y practica qué son las emociones y como podemos
gestionarlas, asi como su diferencia con los sentimientos, relacionandolos con las
diversas situaciones que se viven en este peculiar contexto de emergencia sanitaria
y distanciamiento social.



= Comprender como se gestionan las emociones mediante estrategias y recursos.

= Reconocer la comunicacion asertiva y empatica como estrategia o estilos que
favorecen la interaccion positiva con los miembros de la comunidad educativa.

= Comprender la naturaleza del conflicto, asi como la gestidon de este para promover
relaciones saludables en la convivencia.

5. CONTENIDOS DEL CURSO
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6. METODOLOGIA

Este mdédulo hasido disefado para el aprendizaje en entornos virtuales. En él se propone
una metodologia activa y participativa, Ademas, busca propiciar el autoaprendizaje vy
la autonomia de los participantes.

Para lograr el éxito en el mddulo se proponen tres tipos de actividades organizadas en
una secuencia formativa de tres momentos: identifica, analiza y comprueba.

= Actividades de construccién del conocimiento

En cada sesidn se proponen actividades como visualizacion de videos, animaciones,
infografias o lecturas de casos, mediante los cuales deberd reflexionar y analizar sus
supuestos y saberes previos (momento ldentifica). A su vez, el participante debe
contrastar sus supuestos iniciales con los fundamentos tedricos aprendidos a partir
de la revision bibliografica y de diversos materiales (momento Analiza). Todos los
recursos estaran colgados en el aula virtual.

= Actividades de autoevaluacioén

Al término de cada sesion o unidad, el participante podra verificar sus aprendizajes
e identificar qué aspectos debe reforzar mediante la aplicacion de Cuestionarios
de Autoevaluaciéon (momento Comprueba). Tendrd hasta tres (3) intentos para
responder, luego de los cuales recibira retroalimentacion inmediata.

= Actividades de entrada y salida

Al inicio del mdédulo, el participante realizard un Cuestionario de Entrada de caracter
obligatorio.

Al término del mdédulo, el participante podra verificar el logro del resultado esperado
mediante un Cuestionario de Salida que incluye todos los contenidos desarrollados
en el moédulo.

7. MEDIOS Y RECURSOS

El curso estd compuesto por medios y recursos disefados especialmente para la
modalidad virtual. El medio mas importante es la plataforma de PeruEduca, pues a
través de ella se realizan todas las interacciones entre los participantes y el acceso a
las actividades, materiales y recursos.

Los participantes cuentan con los siguientes recursos:

a) Guia del participante: esta ofrece una orientacién general sobre la organizacion del
modulo.

b) Material de estudio: en esta se consideran los contenidos preparados para el curso,
como son las lecturas, organizadores graficos, casos, actividades propuestas,
entre otros.

c) Lecturas y recursos complementarios: es una recopilacion de lecturas y material
audiovisual seleccionados especialmente para el curso, a los que tendrdn acceso a
través de la caja de herramientas.



Estos materiales han sido disefados y preparados teniendo en cuenta los tiempos vy
ritmos personales de trabajo.

8. EVALUACION

La evaluacion tiene un enfoque formativo y se considera como un proceso sistematico
y permanente durante el desarrollo del curso.

Los cuestionarios y fichas, todos obligatorios, permaneceran abiertos durante el
desarrollo de cada unidad, de manera que los participantes puedan resolverlos en
cualquier momento.

9. CONSTANCIA

El requisito para la obtencién de la constancia de participacion es haber realizado
todas las actividades propuestas.
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