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"El valor de nuestra diversidad”

DIAS1YS5

Actividad: Reconocemos nuestras capacidades, fortalezas y logros como persona y como grupo, vy la
diversidad que nos une como pais (dia 1)

Actividad: Explicamos la importancia de reconocer y valorar nuestra propia diversidad y la de todas las
personas (dia 5)

iHola!
Gracias por conectarte y ser parte de Aprendo en casa.

Nuestra Constitucion establece la igualdad de las personas y los instrumentos internacionales de
derechos humanos también. Somo Unicos como personas y, a la vez, iguales, con los mismos derechos
y deberes. Vivimos en una democracia y uno de sus principios es la igualdad entre las personas. El Peru
es un pais de gran diversidad cultural, por su historia y por su espacio. Por ejemplo, en el Art. 48 de la
Constitucion, se reconoce el plurilingliismo de la nacidn en el que “son idiomas oficiales el castellano vy,
en las zonas donde predominen, también lo son el quechua, el aimara y las demas lenguas aborigenes,
segun la ley”'.

Si tienes alguna dificultad para realizar la actividad, solicita el apoyo de un familiar.

iIEmpecemos!

PRIMERO, ¢QUE NECESITAMOS?

w * Lapiceros de colores
¢ Cuaderno de apuntes u hojas, isi son de relso, mejor!

* Colores y/o plumones

¢ Disposicion para leer

¢ Mucha creatividad

e Motivar e incluir a mi familia

@ SEGUNDO, ¢cQUE HAREMOS?

Ciertas caracteristicas, aptitudes y potencialidades que tenemos como personas y
E—— como grupo, nos han puesto en un sitial muy importante en nuestra familia, localidad
y hasta en el mundo. Como pais, escuchamos o leemos constantemente titulares de
noticias como: “El Peru tiene mas de 3,500 variedades de papa, la mayor del mundo, y
son mas de 700,000 las familias que viven de su cultivo en 19 regiones productoras” o

! Extraido de Constitucion Politica del Peru. (1993). Lima-Peru. Fuente: http://www.pcm.gob.pe/wp-content/uploads/2013/09/Constitucion-
Pol%C3%ADtica-del-Peru-1993.pdf
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“Mujer peruanaingeniera de la NASA y un orgullo para el Perd”. Mensajes que quiza nos
revelan el cdmo nos perciben las demas comunidades en el mundo. Sin embargo, hay
ciertas practicas que no nos han permitido aprovechar las diversas posibilidades que
nos sigue ofreciendo el grupo donde vivimos y nuestro pais. Por ello nos preguntamos:
iéHemos reconocido nuestras propias potencialidades y limitaciones? éValoramos y
respetamos la diversidad? éComo suma la diversidad al logro de objetivos comunes
COomMo grupo o pais?

Enla primera actividad reconoceras tus capacidades, fortalezas y logros como persona.
Ademas, reconoceras las fortalezas y logros de tu grupo y la diversidad que nos une
como pais. En la segunda actividad, tu reto sera explicar la importancia de reconocer
y valorar tu propia diversidad y la de todas las personas.

Tienes 40 minutos para cada actividad.

¢Preparada/o?

o Reconocemos nuestras capacidades, fortalezas y logros
Actividad COMmo personay como grupo, y la diversidad que nos

une como pais (dia 1)

iATENTA/O!, QUE AQUi ENTRAMOS DE LLENO AL DESARROLLO
q%l:u Acomoddate en el espacio de tu casa asignado para realizar con tranquilidad tus
@ actividades. Recuerda lavarte las manos y desinfectar los Utiles que utilizaras.
Identifica la situacién
En nuestra vida cotidiana convivimos e interactuamos con diversas personas en
la familia, en la institucidn educativa, en el barrio, y en otros espacios. En estas
interacciones, écdmo nos vemos a nosotras o nosotros? ¢Coémo vemos la diversidad

de las personas? dCoOmo nos valoramos frente a las demas personas? ¢Qué nos une 'y
gué nos diferencia?

Desde tu rol de consejero o consejera intercultural de los adolescentes, tu primera
tarea serd informarte para poder comprender, analizar y reflexionar, y asi poder dar
respuesta a esta situacion.

Inférmate y reflexiona

e Te invito a leer o escuchar con detenimiento lo siguiente (disponible en la secciéon
“Recursos” de esta plataforma):

- dComo somos? Diversidad Lingdiistica y cultural del Peru, paginas Pags. 2, 4, 7,11,
15y 162.

- Educar en ciudadania intercultural. Experiencias y retos en la formacion de
estudiantes universitarios indigenas., 2007, Fondo Editorial de la Pontificia
Universidad Catolica del Peru:

- Hacia la formacion de las identidades3.

2 Extraido de Ministerio de Cultura. (2019). ¢Como somos? Diversidad linglistica y cultural del Peru. https://centroderecursos.cultura.pe/sites
default/files/rb/pdf/Cartilla%20informativa%20AIL1%2023.05.19.pdf

3 Mujica L. (2007). Hacia la formacion de las identidades. En Educar en ciudadania intercultural. (pp. 11 - 36) Lima: Fondo Editorial de la Pontificia
Universidad Catdlica del Peru. http://repositorio.pucp.edu.pe/index/handle/123456789/53738
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- Lainterculturalidad y los desafios de una nueva forma de ciudadania®, extractos
de pags. 37, 40, 41, 42, 43 y 44,

Es importante que durante la lectura identifiques y anotes las ideas principales.

A partir de lo leido o escuchado, elabora un cuadro de doble entrada que te permita
identificar los elementos que consideres que son propios de tu cultura y aquellos que
serian elementos “asimilados”, distinguiendo si lo han sido durante el largo proceso
historico o son recientes. Puedes emplear o adaptar el siguiente cuadro:

Propios Asimilados

Elementos culturales . ! . !
éDesde cuando? éDesde cuando?

Luego de leer o escuchar los textos, responde las siguientes preguntas:

* Las cifras demograficas de autodefinicion étnica de la pag. 4 de la lectura del censo
2017, éa qué conclusiones te llevan? é{Por qué se puede afirmar que el Perd es un
pais pluricultural?

¢ Tomando los elementos del texto, écudl seria una definicion de identidad?

¢ Segun el autor del texto, écudl es la confusion que se da al término interculturalidad?
iPor qué?
e (Existe alguna relacidn entre interculturalidad y el proceso histérico? éPor qué?

e En qué sentido se menciona que “Un proyecto intercultural es un proyecto de
convivencia en paz”.

Ahora, te invito a leer el Art. 2 de la Constitucion Politica del Perd®, que sefala lo
siguiente:

Articulo 2.- Derechos fundamentales de la persona. Toda persona tiene derecho:

1. A la vida, a su identidad, a su integridad moral, psiquica y fisica y a su libre
desarrollo y bienestar. El concebido es sujeto de derecho en todo cuanto le
favorece.

2. A la igualdad ante la ley. Nadie debe ser discriminado por motivo de origen,
raza, sexo, idioma, religion, opinidn, condicion econdmica o de cualquiera otra
indole.

4 Ansion J. (2007). La interculturalidad y los desafios de una nueva forma de ciudadania. En Educar en ciudadania intercultural. (pp. 37 - 62) Lima:
Fondo Editorial de la Pontificia Universidad Catolica del Peru. http://repositorio.pucp.edu.pe/index/handle/123456789/53738

s Extraido de Constitucion Politica del Peru. (1993). Diario El Peruano. Lima-Peru. Fuente: http:/www.pcm.gob.pe/wp-content/uploads/2013/09

Constitucion-Pol%C3%ADtica-del-Peru-1993.pdf



EDUCACION SECUNDARIA
"El valor de nuestra diversidad” 4.° grado: DPCC

Después de lo leido o escuchado responde las siguientes preguntas en tu cuaderno o
en tus hojas de reuso:

e dPor qué debemos promover la igualdad para todas las personas? dCudl es la
importancia de evitar y rechazar actitudes discriminatorias como personas y como
sociedad?

Anota o registra tus respuestas y luego, coldcalas en tu portafolio. Estos insumos te
ayudaran para realizar la siguiente actividad. Puedes elaborar un texto, audio o video.

Actividad Explicamos la importancia de reconocer y valorar nuestra

propia diversidad y la de todas las personas (dia 5)

iTU MISMA/O ERES!

Acomoddate en el espacio de tu casa asignado para realizar con tranquilidad tus
actividades. Recuerda lavarte las manos y desinfectar los utiles que utilizaras.

DO &%
DO %
0%

Asume tu rol como asesor o asesora intercultural

Como consejero o consejera intercultural de los adolescentes ya te has informado vy
reflexionado sobre la diversidad en nuestro pais, y lo que significa la identidad vy la
interculturalidad. Ahora, pon en practica lo aprendido. éCdmo lo haras?

« Convoca a tus familiares cercanos para que puedan deliberar sobre la siguiente
situacion:

Recuerda que deliberar se refiere a crear espacios de didlogo, argumentacion
y negociacion dentro del marco legal, considerando ventajas y desventajas
con relaciéon a un asunto de interés comun, con la finalidad de llegar a acuerdos
gue incidan en la toma de decisiones sobre temas que competen a toda una
comunidad o sociedad.

Una vez reunidos, propon un didlogo sobre cdmo reconocer y valorar nuestra propia
diversidad y la de todas las personas de otras culturas. Formula diversas preguntas
gue guien el didlogo (sobre la base de tus lecturas realizadas). Por ejemplo, puedes
preguntar:

e dCOmo impacta la discriminacion en las personas, en la convivencia y en el desarrollo
en nuestro pais?

e (Cuadles serian nuestras potencialidades y nuestras limitaciones hacia un proyecto
intercultural en nuestro pais?

Toma nota de las respuestas, de las diversas posiciones y de los acuerdos a los que
lleguen. Luego, coloca lo redactado en tu portafolio. Estos insumos te ayudaran para
realizar la siguiente actividad.

Puedes elaborar un texto, audio o video.
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Ahora tienes un reto mayor

A partir de lo aprendido vy reflexionado, redacta un texto argumentativo que invite
a quienes lo lean a valorar nuestra propia diversidad y la de todas las personas, asi
como reflexionar y rechazar la discriminacion en tu comunidad y en todo el Perd para
el logro de objetivos comunes.

Para redactar tu texto argumentativo considera que este debe tener un parrafo
dénde presentes tus argumentos sobre el tema seleccionado. También debe tener
otros parrafos donde presentes el desarrollo de tus ideas incluyendo un balance de
los argumentos a favor y en contra y, finalmente, tus recomendaciones y conclusiones
para cerrar el texto.

iRecuerda!

iSé creativa/o y organiza lo producido utilizando el material que tengas a tu
alcance! iNo te olvides de guardar tu produccion en el portafolio!

iTu eres valiosa/o!

r‘ ).‘ ORIENTACIONES DE APOYO EDUCATIVO DIRIGIDAS A ESTUDIANTES CON
&*/ NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

e Te recomendamos iniciar por los retos que te parezcan medianamente sencillos,
continda por los mas dificiles y culmina con los mas faciles para ti. Motivate a
cumplirlos todos.

e Sj tienes dificultades para mantener la concentraciéon en la lectura, puedes utilizar
reglas, lapiceros o plumones de colores como ayudas visuales para mantener la
concentracion e identificar las ideas principales.

¢ Te recomendamos que no busgues memorizar toda la informaciéon. No memorices
todos los detalles, pero sila conexidn entre los conceptos. Utiliza lo leido y relacidnalo
con tu vida diaria.

El presente documento tiene fines exclusivamente pedagdgicos y forma parte de la estrategia de educacion a distancia gratuita que imparte
el Ministerio de Educacion.
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Recurso 1:
Hacia la formacion de las identidades

Luis Mujica Bermudez

“Las reflexiones sobre la identidad requieren de un conjunto de factores o
elementos que permitan aproximarnos a lo que constituye lo propio vy, al mismo
tiempo, a lo que lo diferencia del otro. De hecho, para referirnos a la identidad
necesitamos recurrir a dimensiones historicas, a dinamicas en el campo de
las relaciones y también a los mecanismos de los que se valen los grupos
para estructurar el poder. En estas lineas, considero estos aspectos y trato
de relacionarlos con la memoria, con los cambios por los que las identidades
transitan y con las relaciones asimétricas de las relaciones en el campo social y
politico. Quiero dejar constancia de que estas lineas intentan recoger algunas
anotaciones para repensar lo que las personas o grupos consideran como “lo
propio” o “lo neto” de sus identidades y de las formas de establecer relaciones
con los otros”.

Pag. 1.

1. En pos de algunas definiciones

“En el Diccionario de la Real Academia Espafola el término identidad esta definido
como el “conjunto de rasgos propios de un individuo o de una colectividad que
los caracterizan frente a los demas”, pero también como la “conciencia que una
persona tiene de ser ella misma y distinta a las demas” o el “hecho de ser alguien
o algo el mismo que se supone o se busca”. De estas definiciones, es necesario
resaltar algunos términos que estarian delimitando aquello que queremos definir
como identidad: rasgos propios, conciencia de ser el mismo y distinto, y ser el mismo
en busqueda. Sin duda, estas ideas sirven de base para presentar aquellos aspectos
qgue permitirian a los individuos definirse y diferenciarse en contextos sociales vy
politicos especificos.
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En esta perspectiva, Erikson sefalaba que la idea de la identidad esta directamente
relacionada con un proceso de “reflexion y observacidon simultaneas” y que se
desenvuelve sobre todo en el campo mental mediante el cual:

[...] el individuo se juzga a si mismo a la luz de lo que percibe como
la manera en que los otros lo juzgan a él comparandolo con ellos y en
los términos de una tipologia significativa para estos ultimos; por otra
parte, juzga la manera en que es juzgado, a la luz del modo en que
se percibe en comparacion con otros y en relacidon con tipos que han
llegado a ser importantes para él (Erikson 1971:19)”.

Pag. 12.

“Se puede deducir que las personas o los grupos no siempre son conscientes de
ese proceso a no ser que, por determinadas circunstancias, logren darse cuenta
de lo que son por una situacion relativamente dolorosa o exaltada.

En ese mismo horizonte, Todorov sefala que la identidad es algo que se construye
permanente y progresivamente en las relaciones. En la formacién de la identidad
de una persona o de grupo social intervienen diversos factores que es imposible
determinar de una manera exhaustiva. (...)

De hecho, las identidades tanto individuales como colectivas no son un conjunto
de elementos aglutinados o el resultado de una suma de rasgos reunidos por
diversas circunstancias. Las identidades son, mas bien, construcciones sociales
gue tienden a definirse como lo propio dentro de un conjunto social y en la
medida en gque van sefalando las fronteras de algo o alguien y de este modo van
marcando la diferencia respecto de los otros. (...)".

Pag. 13.

“Lo propio y la diferencia son dos caras de las identidades. Las personas y los
grupos se valen de estas dos maneras para formular sus pertenencias o sus
distancias en el marco de determinado campo. Estos aspectos son dindmicos
e intercambiables, y se formulan mediante pertenencias multiples, pues cada
persona que dice ser parte de una comunidad puede participar -y de hecho lo
hace- en visiones del mundo, costumbres, reglas de comportamiento, gustos
artisticos y culinarios, creencias y formas de vivir. Todos estos elementos cambian
con el tiempo y con las relaciones sociales que se establecen. Por ello, las personas
pueden sostener que estan distanciadas de los otros. Vale decir, la formacion de
las identidades establece vinculos en diverso grado dentro de una organizacion
y, al mismo tiempo, expresa una suerte de desvinculacion de los otros por las
mismas razones que los otros pueden arguir. (...)".

Pag. 14.

“La identidad, por ello, es aguello que cada cual considera como “lo propio” vy
qgue cumple la funcién de delimitar al individuo y, al mismo tiempo, de expresar
su diferenciacion plena ante los otros y el mundo. En efecto, los individuos o los

2
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grupos, para mostrar “lo propio”, pueden tomar diversos elementos del entorno
cultural y expresar de diferentes formas aguello que consideran como el elemento
constitutivo de su presentacion ante los otros. (...)

De hecho, cada cual se presenta a los otros mostrando lo que considera lo mejor
gue tiene y solo cuando los vinculos logran ser duraderos hace que las relaciones
puedan hacerse confiables y estables”.

Pag. 15.

La interculturalidad y los desafios de una nueva forma de ciudadania

Juan Ansion

N

“Se ha difundido mucho el término interculturalidad, sin embargo, existe cierta
confusidon sobre su sentido preciso. Entre quienes buscan reconocimiento para
su cultura, subordinada y despreciada a lo largo de siglos, algunos consideran
que el término se introdujo como parte de una politica destinada a integrar las
culturas subordinadas a la cultura hegemodnica por medio de la asimilacion. La
interculturalidad aparece entonces como una amenaza vinculada directamente a
politicas de Estado o de organismos internacionales, que buscarian por ese medio
apaciguar los movimientos étnicos en América Latina. Para otros, al contrario,
la interculturalidad es utilizada como sindnimo de identidad cultural. Coincidiria
entonces con la idea de que es necesario reforzar, reivindicar y revalorar las
culturas ancestrales.

Dos interpretaciones tan contradictorias de un mismo término, y tan alejadas
por lo demds -como veremos- de una manera mas productiva de entender la
interculturalidad, nos hacen ver de entrada que la discusion no es facil, pues
cada cual se acerca al tema desde su propio dngulo, con mucha carga afectiva,
porque estamos tocando aqui un asunto a la vez muy importante y muy sensible
qgue ha generado muchos sufrimientos: la relacion con la propia cultura y con
las demas culturas, en especial, con la cultura hegemodnica en un contexto de
dominacién”.

Pag. 37

C.)

La interculturalidad como realidad de hecho

A primera vista, la interculturalidad es la relacidon entre culturas, pero decirlo de ese
modo constituye en realidad un atajo, un abuso del lenguaje. Mejor seria decir que
la interculturalidad es la relacidon entre gente que comparte culturas diferentes. (...)

Si lo pensamos bien, cualquier cultura es el producto de un largo proceso de
incorporacion de influencias externas, proceso en el que de vez en cuando se inventa
algo realmente nuevo. (...)
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3. La interculturalidad como proyecto

Esta realidad social, cultural y psicoldgica es nuestro punto de partida para cualquier
proyecto de trabajo de desarrollo de identidad y de elaboracién de una ciudadania
gue reconozca la diversidad y la necesidad del intercambio cultural. Por eso, es
importante el trabajo de descubrimiento de las diversas influencias que todos
llevamos dentro. Necesitamos poner a la luz nuestros propios prejuicios y ver cuanto
se originan en el desconocimiento de algunas de nuestras propias raices culturales.
¢Hasta qué punto, por ejemplo, el desprecio hacia el otro cultural se alimenta en el
hecho de no admitir todo lo que tenemos de él?

Un proyecto intercultural es un proyecto de convivencia en paz. Busca convertir
en ventaja los productos de los encuentros histéricos, por mas desastrosos que
puedan haber sido para los pueblos, como es el caso de los pueblos indigenas de
Ameérica. La diversidad ha sido ocasion de maltrato, de construccion de sociedades
verticales y autoritarias, pero encierra también mucha riqueza potencial. En un
mundo globalizado, en el que se ha ido afirmando como universal una sola vertiente
cultural, y en momentos en que esta orientacidon Unica aparece cada vez mas
como un impasse para la humanidad, el trabajo intercultural se hace cada vez mas
necesario y se convierte en una importante fuerza de cambio para hacer viable el
mundo del futuro”.

Pag. 40, 42-44.

Tomado de: Fondo Editorial de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru, Red Internacional de Estudios Interculturales de
la Pontifica Universidad Catodlica del Peru y Universidad de la Frontera (Chile). (2007). Educar en ciudadania intercultural.
Experiencias y retos en la formacion de estudiantes universitarios indigenas.

Recuperado de: http://repositorio.pucp.edu.pe/index/handle/123456789/53738

El presente documento tiene fines exclusivamente pedagdgicos y forma parte de la estrategia de educacion a distancia gratuita que imparte

el Ministerio de Educacion.
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Cartilla informativa Pag. 2

AlLI 2019 e® @@

andinas

A

4

El sector Cultura, como ente rector
en materia de pueblos indigenas del
Estado, garantiza los derechos de los
pueblos indigenas y de la poblacion
afroperuana del pais y asume la
responsabilidad de que todos los
sectores y niveles de gobierno
implementen politicas publicas que
reconozcan esta diversidad y brinden
servicios pUblicos acordes con ella.

;Como
‘somos?

Diversidad Cultural
y Lingliistica del Perd

> g
En el Pe ru existen:

55

pueblos indigenas u originarios que hablan

48

| d :
enguas Indigenas '
8 8 !
1

amazonicas

Poe

44

Es el cuarto pais en diversidad linguistica
en America Latina.

En el marco de la Semana de la
Diversidad Cultural y Linguistica, el
Ministerio de Cultura presenta los
resultados de las preguntas sobre
autoidentificacion étnica y lengua
materna de los Censos Nacionales
2017 analizados desde el sector.



¢Lomo
sOmos?

AlLI 2019 e @@ ® Diversidad Cultural
y Linguistica del Perd

Autoidentificacion

etnica +

9 ngor sus costumbres y sus antepasados

Usted se siente o considera?

Pob!apién_ indigena 5984708 00000

S 25,8%

. Poblacion afroperuana
o afrodescendiente 828894 @@
o
¢ Q:.ﬁ. 9@ Mestizo 13965255 000000000000

®
° Q ) o9 0 Blanco 1366 931

Otras categorias 279577 @
del total de la poblacion 20/
peruana se autoidentifica 1 , o
como parte de algin
pueblo indigena u No sabe

originario o de |a No responde 771026

[ X ]
poblacion afroperuana. 3 3 0/
9 o

XYY Y Total de casos: 23.196.391

Fuente: XII Censo de Poblacion y VIl de Vivienda 2017
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Departamentos

Son 5 los departamentos
en los que mas del 75% de
su poblacion total se
autoidentifica como parte
de un pueblo indigena u

originario.
Puno Apurimac
90,8% 87%
Ayacucho Huancavelica
81,5% 80,9%
Cusco
Distritos

Entre los distritos con
mayoria de poblacion que
se autoidentifica como
parte de un pueblo
inclfgena u originario se
encuentran:

Turpo
Provincia de Andahuaylas
Departamento de Apurimac

99,9%

Santiago de

Pupuja y Achaya
Ambos provincia de Azangaro
Departamento de Puno

98,9%

cComo
“somos?

Diversidad Cultural
y Linguistica del Perd

. Cuales son los resultados de
autoidentificacion étnica por

depa rtamento”’

3,36%
00000000000000000000
00000000000000000000

15,44%
3,17%

34,16%

0,25%
00000000000000000000
0000000000000000000°

86,98%

2,17%
Arequipa Sesessesssssssssssss

34,76%
0,81%

81,52%
5,84%

6,55%
4,80%

Cdbo 00000000000000000000
00000000000000000000

11,07%
0,24%

C 00000000000000000000
USCO go000000000000000000

76,06%
0,08%

Amazonas

Ancash

Apurimac

Ayacucho

Cajamarca

Huancavelica goeeeeeeccsssssssses

80,89%

2,28%
Huinuco Gesessesesecssscssss

43,56%

5,02%
ka 00000000000000000000
000000000 OOGOOLOOGOLOOOO

14,86%

0,45%
Junm 00000000000000000000
000000000000 0OGOONLOOOO

39,43%

7,40%
La Libertad §3332222882223222228

3,21%

Lambayeque

Lima

Loreto

Madre de Dios

Moquegua

Pasco

Piura

Puno

San Martin

Tacna

Tumbes

Ucayali

8,41%
00000000000000000000
00000000000000000000

4,80%
2,84%

17,29%
2,73%
00000000000000000000
000000000 OOGOOLOOGOLOOOL

11.26%
2,65%

39,96%
2,63%

36,74%
0,80%

44,36%
8,86%

2,36%
0,04%

90,82%
4,72%

6,27

1,74%
00000000000000000000
000000000000 0OOONOOOO

40,36%

11,49%
00000000000000000000
00000000000000000000

2,12%

2,11%
00000000000000000000
00000000000000000000

15,57%

® % Poblacion Afroperuana
® 7 Poblacion Indigena
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;Como
‘s

omos?

Diversidad Cultural
y Linguistica del Perd

c:Cuéntas mujeres y cuantos hombres
tienen como |engua materna una

lengua indigena

?

n 51,9% am 48.1%

Mujeres Hombres
2 millones 2 millones
324 mil 28 153 mil 167

(:Cuéles son las |enguas indigenas mas

habladas en el pais”?

Las 6 lenguas
Indigenas mas
habladas en el pais son:

Quechua
3 805 531 personas

Aimara

450 010 personas

Ashaninka

73 567 personas
Awajan

56 584 personas
Shipibo-konibo
34152 personas

Shawi
17 241 personas



Cartilla informativa Pag. 15

AlLI 2019 @0 @@

;Como
‘somos?

Diversidad Cultural
y Linguistica del Perd

Brechas de la poblacion

hablante de una |engua iIndigsena

(:Cuales son las prmcnpales brechas que

enfrenta la poblacion hablante de

|enguas originarias?

El de la poblacion que habla
una lengua indigena u originaria no
sabe leer ni escribir.

El 24,6% de la poblacion que habla
una lengua indigena u originaria, no
cuenta con seguro de salud. De la
poblacion que cuenta con seguro de
salud, el 80,8% cuenta con Seguro
Integral de Salud (SIS), el 16,8%
con ESSALUD y el 2,4% con otros

segu ros.

EI'52% de la poblacion que habla
una lengua indigena u originaria,
no cuenta con desagle en su
vivienda.

Un 32,7% de la poblacion que
habla una lengua indigena u
originaria no cuenta con agua
potable en su vivienda.
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Los pueblos indigenas u originarios c}n
aquellos que tienen ;l'.u
tiempos anteriores al Est
ademas, conservan odas o parte de
sus instituciones distintivas. En el Peru
existen 55 pueblosindigenas en los
Andes y la Amazonia. La informacion
de estos pueblos se encuentra en la
Base de Datos Oficial de' Pueblos
Indigenas u Originarios del Ministerio
de Cultura, la misma que es de libre o
acceso a traves del siguiente link:

http://bdpi.cultura.gob.pe/
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se define
acion

afrodescendiente”

§

Se,dﬁne como afrodescendientes

g|as personas que descienden de la

oblacién‘f!’pw trasladada a las
Ameéricas marco «de, la
empresa esclavistayentre los siglos
XVI y X\/‘Hl./ La poblacion
afroperuana ' es la  poblacién
afrodescendiente natural de Peri;
es un grl.bo étnico de especial
proteccién‘debido a la situacion de
vulnerabilidad,  invisibilidad 'y

desigualdad estructural en la que

en e

vive.

;Queéesla
autoidentificacion
etnica”’

La autoidentificacion étnica hace
referencia a una conciencia de la
identidad de las personas, es decir,

" IR (dtifican Bse sienten las

personas de acuerdo con sus
costumbres, tradiciones, o

l\antepasados ~y | familia,
considerando a'lquellos elementos
que se prefieren 'resaltar\o revalorar
de la identidad cultural, de manera
estrictamente individual. En este
sentido, la autoidentificacion étnica
puede ser, por ejemplo, como
miembro de un pueblo indigena de
la Amazonia, de los Andes, de la
poblacion afroperuana, asiatica o de
otros grupos.
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Gobierno del Perua

| EL Pero PRIMERO |

y X 2019 lAﬂO INTERNACIONAL DE LAS
(( )) Lenguas Indigenas

Unete al Ano Internacional de las

Lenguas Indigenas 2019

Para mayor informacion escribir a:

aili2019@cultura.gob.pe

#PeraPaisdeMuchasLenguas

#SomoslIndigenas #LenguasIndigenas



