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El ciudadano
que queremos

El estudiante se reconoce como
persona valiosa y se identifica

con su cultura en diferentes El estudiante propicia la vida en

contextos. democracia a partir del
reconocimiento de sus derechos y
responsabilidades y de la
comprensidn de los procesos
histdricos y sociales de nuestro
pais y del mundo.

El estudiante comprende y
aprecia la dimension espiritual
y religiosa en la vida de las
personas y de las sociedades.

El estudiante practica una vida
activa y saludable para su
El estudiante desarrolla bienestar, cuida su cuerpo e
procesos autdnomos de interactda respetuosamente
aprendizaje en forma en la préctica de distintas
permanente para la mejora actividades fisicas, cotidianas
continua de su proceso de o deportivas.
aprendizaje y de sus
resultados.

El estudiante aprecia
manifestaciones
artistico-culturales para
El estudiante aprovecha comprender el aporte del arte a la
responsablemente las culturay a la sociedad, y crea
tecnologias de [a informacidn y proyectos artisticos utilizando los
de [a comunicacidn (TIC) para diversos lenguajes del arte para
interactuar con [a informacidn, comunicar sus ideas a otros.
gestionar su comunicacion y

El estudiante se comunica

de la Educacion Basica

El estudiante gestiona proyectos como segunda lengua(*) y en inglés como
de emprendimiento econémico o lengua extranjera de manera asertiva y
social de manera ética, que le responsable para interactuar con otras
permiten articularse con el personas en diversos contextos y con
mundo del trabajoy con el distintos propdsitos.
desarrollo social, econémico y
ambiental del entorno.

El estudiante indaga y comprende

o . el mundo natural y artificial
El estudiante interpreta la realidad e g

y toma decisiones a partir de cientificos en didlogo con saberes i
o 5 e : *) Este aprendizaje es para
conocimientos matematicos que locales para mejorar [a calidad de () i’ eesn

aporten a su contexto. vida y cuidando la naturaleza. aquellos estudiantes que tienen
como lengua materna una de las
48 lenguas originarias o lengua
de sefias, y que aprenden el
castellano como segunda lengua.

Curriculo
Nacional
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CAPITULO 1

Ideos que arientan el frabojo
educativo con los nifes
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uando planificamos nuestra labor educativa, sin duda, lo hacemos partiendo
de las ideas que tenemos sobre los nifos, sobre cémo aprenden y se desarrollan.
Si partimos de la idea que los ninos aprenden solo cuando los adultos les ensefan
cosas, es seguro que la planificacion que hagamos ira en esa direccion; es decir,
partiremos por identificar lo que deben aprender, disenaremos actividades que seran
dirigidas por el adulto y que el nifno debera ejecutar de acuerdo a lo esperado y en
los tiempos previstos.

Sin embargo, nuestra propuesta considera a las nifas y ninos como personas
capaces, que se desenvuelven como protagonistas en su desarrollo y aprendizaje, y
que tienen iniciativa para llevar a cabo sus propios proyectos de accién. Por lo tanto,
la planificacion no se centra en definir acciones que el nino debe ejecutar, sino mas
bien en plantear contextos educativos retadores que les posibiliten desplegar todas
sus potencialidades llevando a cabo sus propios proyectos de accion.

A la luz de las actuales investigaciones con infantes, se ha dado un salto cualitativo
en la mirada y en el abordaje de la infancia. Es asi que se parte de reconocer al nino
como:

persona en evolucidbn permanente, que requiere de
condiciones basicas para crecer y desarrollarse, y cuya singularidad y particularidad
deben ser reconocidas en todos los campos de su desarrollo.

mas que de reaccion. Los bebés llegan al mundo dotados
de capacidades para percibir, moverse, relacionarse con el entorno y aprender.
Estas capacidades les permiten explorar su entorno, intervenir en él de acuerdo a
sus posibilidades e iniciativas,
y transformarlo. A partir de R
esta accién e interaccion los
ninos también se transforman.
La accion del nino es la que
le permite explorar, conocer y
formar su pensamiento.
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que que necesitan
al otro para crecer y desarrollarse.
Se desarrollan como sujetos a partir
de otros, con otros y en oposicion
a otros; mientras van otorgando
sentido y significado a su entorno
con el que establecen intercambios
reciprocos. Entender al nino como
un sujeto social significa reconocer
que cada nino nace dentro de
una comunidad, marcada por un
origen, una lengua, una region
geografica, valores, cierta manera de mirar, sentir, pensar y actuar en el mundo,
compartidos por su grupo de pertenencia. Si bien esta pertenencia establece ciertas
condiciones, es necesario considerar que el nino es un ser unico.

. n



8 Planificacion educativa

1.2 Principlos

Formar ninas y ninos capaces, que se asuman como sujetos de derechos y que
logren desarrollarse en forma integral, exige a quienes brindan atencién educativa
a los ninos menores de tres anos orientar sus acciones a partir de los siguientes

principios:

Un buen
estado de salvd

“Todo nino debe gozar de
un buen estado de salud
fisica mental
y social”
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CAPITULO 2
La planificacion del proceso

de ensefianza aprendiaoje
en Ciclo 1
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Veamos la conversacion entre las docentes Marita y Juliana:

Si, no se planifican como en ciclo Il, no
hace falta ni escribir lo que vamos a hacer.
Solo juegan, comen y hay que cambiarles el
panal. iAy, eso no me gusta! Felizmente lo
hace la auxiliar.

iLa planificacion en ciclo | es muy
facil, solo hay que darles juguetes
a los nifios y listo!

¢{Qué opinas de esta conversacion?

Las docentes manifiestan que:
Planificar en ciclo | es muy facil porque solo hay que darles juguetes a los nifos.
La docente no tiene que escribir su planificacion.

La auxiliar es la que da de comer y cambia el panal.

Estas docentes consideran que en Ciclo | no se planifica debido a que los nifios son
muy pequenos y que se la pasan jugando o durmiendo gran parte del dia. Incluso
aseveran que no hace falta escribir la planificacion.

Si no planificamos podemos perder el rumbo de lo que queremos hacer y no
tener claridad del propdsito que orientara nuestro quehacer pedagdgico. Sin
claridad, resultara dificil responder a los intereses y necesidades de aprendizaje
de los ninos; asi como acompanarlos y brindarles las condiciones para que ellos
puedan desarrollar sus competencias.

/\



Por esto, es muy importante plasmar por escrito nuestras intenciones
pedagdgicas y no solo organizarlas mentalmente. La planificacién escrita nos
permite tener claridad de los aprendizajes que debemos promover en los nifos.
Nos ayuda a mirar con objetividad lo que pensamos. Finalmente podemos
evaluar ajustar y mejorar la propuesta planteada de manera sistematica en base
a la reflexion de lo que vamos logrando.

La planificacion del proceso de ensefanza
aprendizaje es el arte de imaginar y disefar
procesos para que los ninos logren los aprendizajes
esperados al término de cada ciclo.

¢Dorita, explicame por favor qué
es la planificacion del proceso de
ensenanza aprendizaje?

Ah, pues amiga, es importante planificar porque
de esa manera se tiene claridad del proposito de
aprendizaje a lograr, y las acciones a realizar para
lograr el desarrollo de competencias.

Oh, entiendo y, épor qué es
importante planificar?

-y




La planificacion del quehacer pedagdgico en el Ciclo | se organiza sobre la base de
dos grandes momentos que son fundamentales en la vida cotidiana de los nifos: el
momento de cuidado y el momento de actividad auténoma y juego libre.

En cualquier grupo cultural o social, la vida cotidiana del nifo transcurre entre estos
dos momentos de enorme valor educativo para su desarrollo, de ahi la necesidad de

potenciarlos a través de la planificacion.

Nos referimos alos momentos de cuidado, al cambio de panal y ropa, ala alimentacion,
al sueno. Durante el desarrollo de estas acciones se genera una interaccion rica y
significativa siempre y cuando lo realicemos con delicadeza, respeto y calidez. Esto
influye de manera determinante en la construccion del auto concepto e imagen
corporal, y en general, en la construccion de la vida psiquica del nifo'.

Por ejemplo, en el momento que vamos a cambiar un panal,
interactuamos con el nino de manera respetuosa, anticipandole
con palabras las acciones que realizara: “ahora te voy a sacar
el panal y luego pasaré este panito humedo para limpiarte”,
estando atento a los gestos de agrado o desagrado del
nino y permitiéndole cooperar de manera activa en la
medida de sus posibilidades.

Cuando los ninos son atendidos en sus necesidades:

v Aprenden a conocer su cuerpo, desarrollan un esquema corporal apropiado y
van interiorizando quiénes son.

 Se sienten respetados, aprenden que son personas valiosas y a relacionarse de
esta manera con otros.

-~ Perciben que su entorno es seguro y se sienten confiados para explorarlo y
relacionarse con otros.
Desarrollan capacidades cognitivas, como el anticiparse o ir construyendo su
lenguaje.

Se recomienda profundizar este tema consultando la gufa “El valor educativo de los cuidados infantiles”
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La actividad auténomayy el juego libre en estos primeros afos son necesidades vitales,
ya que el nino tiene la posibilidad de tomar decisiones al realizar las exploraciones de
acuerdo a su iniciativa e interés y, ademas, tiene el tiempo suficiente para avanzar a
su propio ritmo. También se favorecen los procesos de atencion y concentracion asi
como el desarrollo de su pensamiento.

Por el contrario, si el nino esta al cuidado de un adulto quien decide como debe
explorar y jugar, desde su creencia que el nino no puede hacer mucho por si solo,
no facilita el desarrollo de sus aprendizajes y ademas esas acciones le transmitira la
sensacion de que solo con el adulto es capaz de lograr algo.

Por ejemplo, cuando el nino observa y explora los objetos, va descubriendo sus
caracteristicas con todos sus sentidos de acuerdo a sus procesos cognitivos,
motores y emocionales particulares. Segun lo que desea hacer, él va cambiando de
una postura a otra para explorarlos mejor y centra toda su atencion en los efectos que
sus acciones producen en ellos: los mueve, sacude y lanza con fuerza, repitiendo una
y otra vez sus acciones.

Cuando explora durante la actividad
autébnoma y juego libre, el nino:

v Van a tener mayor estabilidad,
coordinacién y seguridad en sus
desplazamientos.

v Seran mas cuidadosos de no hacer
movimientos para los que no estan
preparados, asi se expone menos
a accidentes y confia mas en sus
capacidades, lo que le da mayor seguridad.

-~ Sentira seguridad y una sensacion de ser capaz y de confiar en si mismo para
enfrentar las situaciones o dificultades que se le presenten.

La planificacion educativa tiene un recorrido que se inicia con la observacion al nino
con el objetivo de conocer y comprender su mundo, su forma de aprender, sus
caracteristicas, sus iniciativas, sus intereses, como también, de establecer unarelacion
entre las condiciones en las que se encuentra el contexto, mirando nuestro trabajo

/{\



en relacion a los ninos, en los momentos de cuidados, en la actividad autbnoma y el
juego?.

La observacion atenta del nino nos permite recoger informacion de cada situacion, de
manera precisa y detallada, que nos permitira saber qué tipo de experiencias estan
viviendo los nifos y como la docente puede favorecer su desarrollo y aprendizaje.

Observar implica mirar al otro: descubrir quién es, cuales
son sus iniciativas, sus intereses, sus necesidades, sus
miedos y fragilidades. También permite saber cuando
esta cansado, cuando desea realizar actividades libres
o cuando requiere de la atencién del adulto. Observar

al nino nos permite conocer cual es su forma de ser, de
comprender, de sentir, de pensar, de hacer y de saber.

Por ello, para alcanzar un conocimiento intimo del nino, es necesario
gue cada docente y/o auxiliar mantengan la atencion sobre él, lo
observe y deje por escrito lo que sucede para compartirlo después
con las personas que brindan la atencién educativa a ese nifo en
particular. Desde este conocimiento se podra planificar y evaluar
para favorecer el despliegue de sus potencialidades.

En la rutina diaria de las cunas es necesario considerar tiempo para:

Bienvenida individual, al ingreso de cada nina y nifo.

Uso de espacios intermedios para dejar y recoger zapatos, casacas u otros, en
forma ordenada: al ingreso y a la salida del servicio.

Atenciondeladulto alas necesidades de cuidado delos ninos: higiene, alimentacion,
descanso u otra en los espacios acondicionados para este fin®. Esta atencion se

2 Para profundizar en el tema de la observacion se recomienda revisar la guia “El valor educativo de la observacion del desarrollo del
nino”.

3 Los niRos tienen su propio reloj biolégico, por eso no es recomendable uniformizar horarios para el cambio de pafial o ropa, el
descanso, o incluso la alimentacion. Hay que flexibilizar los horarios y brindar una atencién personalizada para cada nifio.
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Para la atencion de los nifos y ninas de 0 a 3 anos

realiza de manera permanente en funcidn de las necesidades de los nifos.

© Uso del espacio interno para atender las necesidades de exploraciéon y juego de
los ninos: hacen uso de los respectivos espacios organizados* por grupo de edad.

® Uso del espacio externo para atender
necesidades de exploracion y juego de los
ninos: lugares seguros como patios o jardines.

© Preparacion para la salida: momento de
anticipacion al nino de que vendran por él.

© Despedida.®

2.5 Tipos y caracteristicas de la planificacion
del proceso de ensenanza aprendizaje

Planificacion a
largo plazo

Planificacién a
corto plazo
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Los espacios, tanto internos como externos, seran acondicionados de acuerdo a la planificacion realizada por el adulto que atiende el
senvicio en las respectivas ficha de planificacion de contextos de aprendizaje.

Las despedidas o bienvenidas se dan de manera individual. En el momento de la despedida se puede conversar con el adulto que o
recoge y comentarle alguna situacién que haya sucedido o darle alguna sugerencia para potenciar el desarrollo de su nifia o nifo.
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La planificacidon anual es un proceso de analisis y reflexion que nos permite
proyectarnos y organizarnos con anticipacion para recibir adecuadamente a nuestras
ninas y ninos, se pone el énfasis en la organizacion temporal de las competencias
que queremos que los ninos desarrollen (a manera de hipétesis), considerando todos
los momentos de la jornada pedagogica.

.~ Conocer y analizar el Curriculo Nacional de la Educacion Basica (CNEB) y el
Programa Curricular del Nivel Inicial, es decir, las competencias, capacidades,
estandares, desempenfos y enfoques transversales. Este analisis nos ayudara a
saber, por ejemplo, que el CNEB establece siete competencias para el Ciclo |,
las cuales debemos comprender a profundidad para favorecer su desarrollo en
los ninos.

~ Recogerinformacionde los ninosy de su contexto (fichade matricula, entrevista
a los padres, evaluaciones de anos anteriores), que nos permitira conocer las
caracteristicas particulares de los ninos, de su familia y de su comunidad.

v Organizar,de maneratentativa,lascompetenciasylos enfoquestransversales
que promoveremos en el ano, decir, proyectar nuestro trabajo en el ano (a
manera de hipdtesis) para promover el desarrollo de las competencias. Para
ello, podemos utilizar una matriz que considere los momentos que organizan
nuestra jornada: los momentos de cuidado y los de actividad autébnoma y juego
libre (ver Matriz 1 “Planificacién a largo plazo”).

-~ Esta organizacién de competencias y enfoque transversales se consigna en un
formato, te proponemos un modelo de matriz que puedes utilizar.



Matriz 1 “Planificacion a largo plazo”

| Trimestre Il Trimestre Il Trimestre
COMPETENCIAS Momentos Actividad Momentos | Actividad | Momentos | Actividad
de auténomay de auténoma y de autébnoma 'y
cuidado juego libre cuidado | juego libre cuidado juego libre
Construye tu indentidad. X | x| x| x X X | x [ x| x X X | x| x| x X

Convive y participa
democraticamente en la blusqueda X X X | X x | x
del bien comun.

Se desenvuelve de manera

auténoma a través de su X X X | x X | x
motrocidad.
Se comunica oralmente en su
X X X X X X X X X

lengua materna.
Resuelve problemas de cantidad. X X X | x X | X
Resuelve problemas de fora,

ff A 04 X X X X X X
movimiento y Icalizacion.
Indaga mediante métodos cientificos

X X X X X X

para construir sus conocimientos.

Organizar los espacios y los materiales
educativos. Esto debe hacerse de manera
tal que los ninos reciban los cuidados de
calidad que requieren y puedan realizar
las actividades y juegos de manera libre y
auténoma, y en las mejores condiciones.

Laorganizaciéndelosespacioseducativos
también se establece en funcion de los
momentos de cuidado y de actividad
autonoma vy juego libre. Tengamos en
cuenta los siguientes criterios:

Caracteristicas del desarrollo del nifo. ¢éComo son los nifos en estas edades?
¢{Qué necesidades tienen? (¢Como organizamos el espacio para responder a
ellas?

Espacios para atender las necesidades de cuidado de los nifos (cambio de
panal, alimentacién, descanso, etc.).

Espacios para la exploracion y juego de los ninos (espacios internos y externos).

. n




Por ejemplo, si en nuestro grupo vamos a tener ninos que se desplazan gateando
y otros que caminan sin apoyo, sera necesario definir como organizar y distribuir el
espacio de tal manera que tanto los ninos que gatean como los que caminan puedan
realizar actividades de exploracion y juego (de manera segura) de acuerdo con su
nivel de desarrollo motriz, sin interferencias.

Para organizar los materiales educativos debemos considerar lo que necesitaremos
en el ano, por ejemplo, con qué materiales vamos a contar para promover el desarrollo
de las competencias en los ninos o si requerimos alguno en especial. De igual
manera, es importante prever un tiempo para revisar en qué estado se encuentran y
asi seleccionar los mas pertinentes. Estos materiales deben ser tanto para el momento
de cuidado como para la actividad autébnoma y el juego libre.

Organizar la jornada. En el punto
2.4 se presentaron todas las acciones
que se realizan durante la jornada en
el aula. Hay que recordar que estas
no tienen un horario determinado, se
organizan respetando las caracteristicas
y necesidades de cada nifa y nino.

La planificacion educativa es un proceso reflexivo y creativo que demanda un
conocimiento profundo de los ninos que atendemos, como también del desarrollo
infantil en general, por lo que seguimos los siguientes pasos:

Observacion de los intereses y necesidades de los ninos.
Identificar las competencias que se van a promover.
Organizar los espacios y materiales para desplegar sus potencialidades.

o 0o T

Puesta en marcha de lo planificado, observando permanentemente lo que
hacen los ninos.

e. Revisidon del proceso, detectando nuevos intereses y necesidades.
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Como ya mencionamos, la observacion de los ninos es el punto de partida en la ruta
de la planificacion educativa.

Al observar, identificamos los intereses y necesidades de aprendizaje de nuestros
ninos en los momentos de cuidado y durante la actividad autbnoma y juego libre, a
fin de conocer en qué proceso de su desarrollo se encuentran. Esta observacion es
registrada constantemente. A partir del andlisis sobre lo que registramos, obtendremos
informacidn valiosa sobre sus intereses y necesidades.

El registro de la informacién en fichas, notas escritas, videos, audios, entre otros,
también permite recoger evidencias del nivel de desarrollo de sus competencias,
para considerarlas en nuestra planificacion para fomentarlas.

, _— —_— —_— _— — — —_— —_— —_— —_— —_— —_— — — — —_— —_— —_— \

| Lo observocion cotfidiona permitird caracterizar los intereses y necesidodes

I de cada nifio, profundizando el conocimiento que tenemos sobre el nivel de
desarrollo de sus competencias Y de las dificuttades que ofronta en sv proceso

I de aprendizoje, a partir de la que tomaremos decisiones para organizor

| contextos enriquecedores Y retodores.

\——————————————————I
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Ejemplos de caracterizacion del grupo

1. DATOS INFORMATIVOS

Juan 8 meses
Pedro 9 meses
Mabel 7 meses

2. CARACTERIZACION DE LOS NINOS Y NINAS

Los ninos gatean e intentan ponerse de pie.

Exploran los objetos que tienen alrededor, los juntan y por momentos se concen-
tran en alguno, tratan de poner los aros en su eje.

Responden cuando se les llama por su nombre.

Conlainformacién obtenida a partir de lo observado, hemos identificado cuales son las
necesidades e intereses de los nifos. Ahora, debemos seleccionar las competencias
que respondan a esas necesidades e intereses.

Ejemplo de la seleccion de competencias:

Competencia Capacidades Desempenos Criterios

“Se desenvuelve de | Comprende su cuerpo.
manera autbnoma | Se expresa corporalmente.
a través de su
motricidad”.




Ahoravamos apensar en el contexto
de aprendizaje que queremos
ofrecerles a los ninos para
desplegar sus potencialidades. Se
entiende por contexto al conjunto
de condiciones de espacio,
materiales y el acompafnamiento
que brindaremos para promover su
desarrollo y aprendizajes.

Aqui te presentamos algunas preguntas que te permitirdn crear contextos que
respondan a las necesidades o intereses de tus ninos:

&Queé condiciones de espacio y materiales requiere este nino (o estos ninos)
para enriquecer sus posibilidades de desarrollo de la competencia “Se
desenvuelve de manera autonoma a través de su motricidad”?

¢(Queé tipo de acompanamiento e interacciones necesitaran para desarrollar
la competencia “Se desenvuelve de manera autbnoma a través de su
motricidad”?

(Qué desafios puedo plantearles a través de los espacios y los materiales
para que este nino (o niNos) desde sus intereses y necesidades desarrolle
la competencia: “Se desenvuelve de manera autébnoma a través de su
motricidad”?

Vamos a ver el siguiente caso a modo de ejemplo.

Teresa es profesora en el salén de 2 anos. Ella ha elaborado la siguiente ficha de
planificacion para responder a las necesidades e intereses de tres nifios.

FICHA DE PLANIFICACION DE CONTEXTOS DE APRENDIZAJE

DATOS INFORMATIVOS

Carlos: 2 anos 7 meses
Alexander: 2 anos 9 meses
Alonso: 2 anos 9 meses




CARACTERIZACION

En la observacion diaria se aprecia que a Carlos, Alexander y Alonso, quienes son los ma-
yores del grupo, les gusta mucho jugar tirandose y levantandose de las colchonetas.

Cuando estan dentro del aula, utilizan un tinel de plastico como tarima para dejarse caer
sobre una colchoneta, quitandoles la posibilidad a otros nifios de pasar por dentro del tu-
nel, esto crea algunos conflictos entre ellos. Como estan tan entusiasmados con el juego,
ellos les quitan las colchonetas a los otros ninos. Ademas, en estos intentos de tirarse y
levantarse, golpean a otros ninos que también juegan con la colchoneta.

Cuando estan jugando al aire libre, ellos disfrutan mucho de caminar por una banca larga
y saltar desde el borde, también se observa que tratan de saltar desde otros objetos que
encuentran, como por ejemplo piedras grandes, pedazos de troncos, entre otros.

Aprendizajes a promover a partir de la
caracterizacion

La docente luego del andlisis de sus
registros concluye que los ninos tienen
mucho interés en saltar y caer, por
eso, ella considera la competencia “Se
desenvuelve de manera autbnoma a
través de su motricidad”, en base a este
andlisis toma las siguientes decisiones:

Espacios y materiales

Cercar un espacio del aula para que los nifos puedan experimentar la caida
con libertad.

Colocar colchones semiduros que cubran parte la superficie del piso.

Selecciona cajones fuertes de diferente altura (15 cm. 25 cm. y 35 cm. de
altura) y los coloca separados en el espacio externo para que puedan subiry
saltar sobre el piso de césped y sobre la tierra.

Colocar cajas de cartén y/o madera para que puedan empujar y trasladar
objetos.

Los materiales deben contar con el espacio suficiente para que cuando
jueguen no colisionen con sus companeros.

Acompanamiento

Mantener la observacidén constante para evaluar si la propuesta de
organizacion provoca el desarrollo de la competencia esperada, asi como el
espacio suficiente para no ocasionar interferencias con sus companeros.
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Si observo que es necesario complejizar su juego, incorporar otros materiales.

Acercarse a cada uno de ellos y brindar una atencion especial para dialogar
y recomendar que tenga cuidado al momento de jugar para no golpear a los
amiguitos.

Una vez que acondicionamos los espacios y materiales requeridos, acompanamos a
los ninos y ninas segun el encuadre
previsto. Es probable que los nifos
sigan en su juego, sin embargo,
también podria suceder que los
ninos nos sorprendan dando otro
uso al espacio y a los materiales,
O Se generen nuevos intereses y
necesidades, por lo que debemos
estar atentos a sus distintas
reacciones.

El tiempo en el que se utilizara la ficha de planificacion dependera del interés de
los ninos, y si el contexto planificado favorece el desarrollo de la competencia. En
caso contrario se planifica una nueva ficha con propuestas pertinentes para seguir
desarrollando aprendizajes.

Tengamos presente que:

No todas las ninas o ninos tendran los mismos intereses, aunque estén en un mismo
espacio; puede que algunos de ellos quieran hacer otra cosa en otro espacio.
Inclusive, todos los interesados en el mismo espacio haran cosas diferentes o tal
vez similares. También puede ocurrir que no hagan lo que esperamos, y realicen
otras actividades mas creativas, lo importante es que el contexto creado les
permita hacer y pensar por si mismos.

Es necesario poner atencion a lo que hacen los ninos y a como lo hacen, esto nos
hara saber qué estan aprendiendo y qué nuevos intereses y necesidades tienen.

Debemos mantener una constante comunicacion, escucharlos y/o interpretar
sus gestos, expresion corporal, balbuceos, sonidos, etc. para entender lo que
necesitan, responder a sus preguntas, prestar atencion cuando nos muestran lo
que hacen, también hacerles preguntas que generen aprendizajes, dialogar con
ellos con naturalidad, sin interferir en su proyecto de accion.

A
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Se planifica el contexto de aprendizoje Y no aquello que los nifios deben
hacer en él, por lo fanto, no planificamos las actividades que haran los
| nifos porque eso es justomente lo que no podemos predecir. Son ellos quienes
irdn desarrollando sus propios proyectos de accion, a partir de los cuales
sobremos el tipo de apoyo que requieren.

\——————————————————
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Cuando hemos preparado un determinado contexto para los ninos es necesario

revisar:

¢Qué hicieron los ninos en el contexto acondicionado?

(Como se movilizd la competencia?

¢&Queé nuevos intereses surgieron? (¢Qué necesidades se evidenciaron?

{Como podemos dar continuidad a estos nuevos intereses o necesidades?

Se planifica el contexto de aprendizaje y no aquello
que los ninos deben hacer en él, por lo tanto, no
planificamos las actividades que haran los ninos
porque eso es justamente lo que no podemos
predecir. Son ellos quienes iran desarrollando sus
propios proyectos de accion, a partir de los cuales
sabremos el tipo de apoyo que requieren.

Las respuestas a estas preguntas nos permitiran
tener mayor informacién sobre el proceso de
aprendizaje y desarrollo de cada nino, lo que
constituira un nuevo punto de partida para planificar
e implementar otros contextos retadores.
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CAPITULO 3

La evalvacion en el proceso
de ensefianza aprendiaoje
en Ciclo I

=




Anita, va comenzar el afo y necesito hacer la
gvaluacion diagndstica de mi grupo de nifas y
nifos para saber en qué nivel de desarrollo de
las competencias estan, y no sé como hacerlo,

no tengo los informes de anos anteriores porque

son nifos de 1 afo que recién van a ingresar a la

Cuna. ¢Como hago?

Teresa, lo que tienes que hacer es entrevistar a los
padres de familia quienes te brindardn informacion
sobre el desarrollo y aprendizaje de sus nifias y ninos
y en las condiciones en las que viven. Este andlisis te
servird para orientar a las familias sobre las condiciones
que favorecen el desarrollo de las competencias

Se denomina Evaluacion Diagnéstica de Entrada al recojo de informacion que se
realiza al comenzar el ano o periodo lectivo con la finalidad de obtener informacion que
permita reconocer los niveles de desarrollo de las competencias de los estudiantes
para, a partir de ello, determinar sus necesidades de aprendizaje y orientar las
acciones del proceso de consolidacién de aprendizajes para el desarrollo de sus
competencias®.

T T EmEmEEEEE|Ea|___|_EETAN

Recverda que, cuando el bebé, nifia o nifio ingresa ol sistema educativo, |
durante el afio debemos recoger toda la informocion necesario paro
| planificar y evalvar la occion pedagogica. Para ello, el contacto inicial con |
la fomilia es fundamentol. €n ¢l debemos establecer un vinculo de respeto Yy
I cooperocion que fovorecerd la comunicacion permanente. l

Vo o o e e e mm o mm mm e mm mm mm mm e mm e 7

Para mayor informacién sobre la evaluacion diagnéstica puedes consultar el
Anexo 3 “¢Como realizar la evaluacion diagnéstica o recojo de informacion
inicial?”.

Numeral 3.2 de la Resolucién Viceministerial N° 193-2020-MINEDU Orientaciones para la evaluacion de competencias de
estudiantes de la Educacion Bésica en el marco de la emergencia sanitaria por la COVID-19.
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El Curriculo Nacional de la Educaciéon Basica (p. 177) concibe la evaluacion como
una practica centrada en el aprendizaje de las nifnas y los nifios que retroalimenta
oportunamente con respecto a sus progresos durante todo el proceso de ensefnanza
y aprendizaje. En ese sentido, la evaluacién es un proceso formativo, integral,
sistematico y permanente que nos permite obtener evidencia de los aprendizajes de
cada nino para tomar decisiones que favorezcan el desarrollo de sus competencias.

Es un elemento importante en el proceso de aprendizaje al poner énfasis en el recojo
y analisis de evidencias de aprendizaje que permita conocer sus avances, logros y
dificultades a fin de seguir desarrollando sus competencias.

Evaluar formativamente nos permite identificar el nivel actual en el que se encuentran

los nifos respecto de las competencias con el fin de ayudarlos a avanzar hacia niveles

mas altos de progresion.
Evaluamos para identificar avances
y dificultades en el desarrollo de las
competencias, asi como barreras
que estén limitando su progreso, y a
partir de esta informacién ayudarlos a
seguir avanzando reflexionando con
ellos sobre su proceso de aprendizaje.
También evaluamos para utilizar esta
informacién en la mejora de nuestra
practica pedagdgica. Por ejemplo,
ajustar la planificaciéon, utilizar nuevas
estrategias y materiales, diferenciar la
mediacion, entre otras acciones.

Como ya lo hemos mencionado en la planificacién a corto plazo, la planificacion y la
evaluacion son procesos que funcionan juntos, ya que a partir de la observacion y
del andlisis, reflexionamos sobre los contextos de aprendizaje (espacios y materiales)
que hemos planificado para los ninos de Ciclo |, y si es necesario acondicionamos
nuevos contextos que permitan que se movilicen las competencias.
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Una vez hayamos recogido las necesidades e intereses de los ninos en base a la
observacién y se hayan priorizado las competencias a movilizar, se debe formular el
propdsito de aprendizaje y los criterios de evaluaciéon que nos ayuden a observar el
progreso de las competencias. Ademas, determinamos qué actuaciones recogeremos
como evidencias de aprendizaje y disenamos los instrumentos de recojo de las
evidencias que utilizaremos.

El propdsito de aprendizaje y los criterios de evaluacion orientan el seguimiento del
progreso de las competencias, ya que nos ayudan a determinar qué actuaciones

evidencian el aprendizaje.

Tener claridad sobre qué esperamos que logren los nifos desde la planificacion
nos permitira darnos cuenta de como avanzan y ayudarlos de acuerdo a sus
necesidades de aprendizaje.

Volvamos al ejemplo de la docente Teresa:

FICHA DE PLANIFICACION DE CONTEXTOS DE APRENDIZAJE

DATOS INFORMATIVOS

Carlos: 2 anos 7 meses
Alexander: 2 anos 9 meses
Alonso: 2 anos 9 meses

CARACTERIZACION

En la observacién diaria se aprecia que a Carlos, Alexander y Alonso, quienes son los ma-
yores del grupo, les gusta mucho jugar tirandose y levantandose de las colchonetas.

Cuando estan dentro del aula, utilizan un tinel de plastico como tarima para dejarse caer
sobre una colchoneta, quitandoles la posibilidad a otros nifios de pasar por dentro del td-
nel, esto crea algunos conflictos entre ellos. Como estan tan entusiasmados con el juego,
ellos les quitan las colchonetas a los otros ninos. Ademas, en estos intentos de tirarse y
levantarse golpean a otros ninos que también juegan con la colchoneta.

Cuando estan jugando al aire libre, ellos disfrutan mucho de caminar por una banca larga
y saltar desde el borde, también se observa que tratan de saltar desde otros objetos que
encuentran, como por ejemplo piedras grandes, pedazos de troncos, entre otros.

Teresa ha previsto trabajar las competencias: “Se desenvuelve de manera autbnoma
a través de su motricidad”. Para esto ha ido revisado los desempenos de la edad (24
meses) y el estandar de aprendizaje correspondiente al Ciclo .
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Teresa ha construido el cuadrito que veras a continuacién, ella ha colocado la
competencia, sus capacidades, el desempeno de la edad y el estandar de aprendizaje.
Ella analiza la competencia, las capacidades, el desempeno y el estandar, utilizando
colores para establecer la relacion entre ellas. Usa un color diferente para relacionar
las capacidades de la competencia.

Propésito de
aprendizaje:

Realizar acciones y movimiento de manera autonoma en la que
coordina movimientos al caminar, correr, intentar subir y bajar pequefas
alturas y se expresa sus emociones a través de los gestos, las posturas

y movimientos.

Competencias

Capacidades

Desempeno 24 meses

Estandares
aprendizaje de la
competencia

Se desenvuelve
de manera
auténoma a
través de su
motricidad

Comprende
Su cuerpo.

Se expresa
corporalmente

Realiza acciones y
movimientos de manera
auténoma —en los que
expresa sus emociones-,
que le permiten desplazarse
por el espacio, explorar
con su cuerpo e interactuar
con el entorno: camina

con soltura y sin apoyo,

se desplaza arrastrando o
empujando objetos, corre

e intenta subir o bajar
pequenas pendientes, sube
escalones con el mismo pie
y Crea sus propias maneras
para bajarlos.

Realiza acciones de
exploracion y juego, en las
que utiliza ambas manos de
manera coordinada.

Manifiesta sus sensaciones
y necesidades corporales,
y reconoce las partes de
Su cuerpo a través de
gestos, acciones y algunas
palabras.

Da muestras de que
reconoce su imagen al
mirarse en el espejo o

al mirar fotos en las que
aparece.

Se desenvuelve de
manera auténoma
a través de su
motricidad cuando
explora y descubre
sus posibilidades
de movimiento y las
partes de su cuerpo.
Realiza acciones
motrices basicas
en las que coordina
movimientos

para desplazarse

y manipular
objetos. Expresa
Sus sensaciones

y emociones
corporalmente a
través del gesto, el
tono, las posturas

y movimientos

s en situaciones
cotidianas.

En el Anexo 2 se presenta una ficha de seguimiento al desarrollo del nino, que nos
servira de modelo.
- N



iTienes razon, Teresa! Yo también me preguntaba como
voy a dar cuenta del progreso de mis nifias y nifios en
las competencias y eso me llevo a darme cuenta que
necesitamos establecer algunos referentes que nos permitan
observar y analizar las actuaciones y producciones de ellos, y
asi identificar los avances y las dificultades. Estos referentes
vienen a ser los criterios de evaluacion.

Anita, te comento que he planteado el
proposito de aprendizaje para Carlos,
Alexander y Alonso. Pero ahora me pregunto
¢como me puedo dar cuenta de que estdn
avanzando o las dificultades que presenta en

el desarrollo de las competencias?

Para tener un referente sobre el cual observar las actuaciones de los ninos.

Para analizar evidencia e identificar avances y dificultades en el desarrollo de las
competencias.

Para contar con informacion para retroalimentar oportunamente durante el
proceso de aprendizaje y adecuar las actividades y estrategias para el progreso
de los aprendizajes.

Para determinar el nivel alcanzado en las competencias en un periodo determinado.

Los criterios se elaboran teniendo en cuenta los estandares y los desempefos de
la edad, asi como la situacion o problema a enfrentar, considerando el propdsito de
aprendizaje planteado.

Teresa, con el conocimiento de la competencia y sus capacidades, asi como con
la claridad respecto a las caracteristicas que espera observar en las actuaciones
y producciones de sus ninas y ninos, con respecto a la competencia, formula los
criterios de evaluacion considerando el estandar, los desempenos y el propésito
de aprendizaje planteado en la situacion significativa.
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Competencias | Capacidades |Desempeno 24 meses Estandares Criterios de
aprendizaje de |evaluacién
la competencia

Se desenvuelve | Comprende su | Realiza acciones y Se desenvuelve | Se mueve

de manera cuerpo. movimientos de manera de manera por el

auténoma a autébnoma —en los que autébnoma a espacio

través de su Se expresa expresa sus emociones-, través de su de manera

motricidad corporalmente | que le permiten motricidad auténoma,
desplazarse por el espacio, | cuando explora |explora su
explorar con su cuerpo e y descubre sus | entorno al
interactuar con el entorno: | posibilidades caminar
camina con soltura 'y de movimiento | sin apoyo,
sin apoyo, se desplaza y las partes empujando
arrastrando o empujando de su cuerpo. objetos,
objetos, corre e intenta Realiza acciones | corriendo y
subir o bajar pequenas motrices subiendo y
pendientes, sube escalones | basicas en las bajando de
con el mismo pie y crea que coordina pequenas
Sus propias maneras para | movimientos alturas.
bajarlos. para desplazarse | Expresa sus

y manipular sensaciones
Realiza acciones de objetos. y emociones
exploracién y juego, en las | Expresa através del
que utiliza ambas manos corporalmente gesto (risas,
de manera coordinada. a través del llantos) o
gesto, el tono, movimientos
Manifiesta sus sensaciones | las posturasy corporales.
y necesidades corporales, | movimientos
y reconoce las partes de Sus sensaciones
Su cuerpo a través de y emociones
gestos, acciones y algunas | en situaciones
palabras. cotidianas.
Da muestras de que
reconoce su imagen al
mirarse en el espejo o
al mirar fotos en las que
aparece.
Recuerda:

, _— —_—— _— _— _— _— _— _—— _— —_— —_— —_—— _— _—— _— _— _—— _— \

i Los criterios de evaluacion los iras formuvlando cada vez mejor Yy en menor |
tiempo al enfrentarte en reiteradas ocasiones a dicha practica, la cval

| demanda también la profundizacion en el conocimiento de la competencia |

[ Yy en la observacion de lo que hacen nuestros nifios en relacion con lo ]

competencio.

\__________________I
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En el caso de Ciclo |, por el nivel de pensamiento concreto del nifio, las evidencias
estan referidas a las actuaciones, estas son todas las conductas que el nifo
demuestra al desenvolverse en los espacios y con los materiales que le brinda la
docente.

Estas actuaciones son por ejemplo: participar en el cambio de su ropa,
responder al llamado de su nombre, armar una torre con dos bloques, sonreir
al adulto que lo cuida, soltarse de una silla y dar pasos, gatear, sentarse, poner
todas las tapas de yogurt del mismo color a un lado, explorar los materiales y
concentrarse en su proyecto de accion, etc.

Para recoger las evidencias utilizamos, de preferencia, la técnica de la observacion
para ver como los ninos demuestran con sus actuaciones los aspectos relevantes
de la(s) competencia(s) que estamos evaluando al enfrentar una situacion. Para este
recojo de informacién utilizamos instrumentos que previamente hemos seleccionado
y ajustado considerando los criterios de evaluacion.

El instrumento para recoger las evidencias puede ser una ficha de observacion, el
anecdotario, o el cuaderno de campo.

Las evidencias que queremos recoger tienen que ser definidas desde la planificacion
teniendo en cuenta la situacion, el proposito y los criterios de evaluacion. Por ejemplo:

Criterios de evaluacion Actuaciones (posibles evidencias)

Se mueve por el espacio de manera
autobnoma, explora su entorno al caminar
sin apoyo, empujando objetos, corriendo y
subiendo y bajando de pequenas alturas.

Actuaciones de los ninos cuando
juegan en los espacios.

Interaccion del nifio con el espacio,
los materiales y el adulto durante el
momento de juego libre en el que
exprese sus emociones.

Expresa sus sensaciones y emociones
a través del gesto (risas, llantos) o
movimientos corporales.




La retroalimentacion consiste en devolver, a las ninas y los ninos, informacion que
describa sus logros o progresos en relacidon con los criterios de evaluacién. Para ello
es clave que la docente comprenda cémo se desarrollan las competencias en las
edades de los ninos que atiende y como aprenden de acuerdo a sus caracteristicas
de desarrollo.

La retroalimentacion se considera eficaz cuando es especifica, descriptiva y oportuna
en relacion con la competencia o competencias que se estan evaluando, a partir de
la identificacion de los aspectos de la competencia que mas atencion requiere.

Es importante tener claro que la retroalimentacion es individual, cada nino tiene
necesidades de aprendizaje diversas, por ello nuestro acompanamiento debe ser
diferenciado.

En el caso de Ciclo |, la retroalimentacion es a partir de expresar en palabras las
acciones que realizan los bebés, las ninas y los nifos, cuidando que nuestro lenguaje
no verbal corresponda a lo que decimos ya que éste podria potenciar un mensaje
verbal o simplemente invalidarlo.

A continuacion de mostramos algunos ejemplos de retroalimentacion para nuestros
ninos de Cuna.

Jorge, veo que levantas tus pies para ponerte
el pantalon. ¢Qué te parece si ahora me

ayudas a cambiarte tu polo? Te levantaré para
que te sientas comodo y puedas hacerlo.




Chicos, veo que ahora estan saltando
desde un banco mas alto y que
logran caer sin golpearse ni golpear
a nadie.

Asi mismo, Lidia observa que podria poner 2
bancos mas, de un tamano intermedio cerca de
l0S nifios.

A partir de ello, realizamos acciones que favorezcan el aprendizaje como, frases que
expresen en palabras de manera sencilla, lo que viene realizando, sin calificativos
ni felicitaciones. Asi mismo podemos generar alguna condicion en el espacio
o0 materiales que favorezca su proceso sin interferir, 0 que invaliden lo que viene
realizando.



ANEXO 1
FICHA DE PLANIFICACION DE CONTEXTOS DE APRENDIZAJE
CICLO |
I. DATOS INFORMATIVOS: (Nombre y edad de los ninos)

Nombre y apellidos Edad en meses
CARLOS RAMIREZ 2 anos 7 meses
ALEXANDER ROJAS 2 anos 9 meses
ALONSO VIDAL 2 anos 9 meses

Il. CARACTERIZACION DE LOS NINOS Y NINAS:

En la observacion diaria se aprecia que a Carlos, Alexander y Alonso, quienes son
los mayores del grupo, les gusta mucho jugar tirandose y levantandose de las
colchonetas.

Cuando estan dentro del aula, utilizan un tunel de plastico como tarima para
dejarse caer sobre una colchoneta, quitandoles la posibilidad a otros nifios de
pasar por dentro del tunel, esto crea algunos conflictos entre ellos. Como estan
tan entusiasmados con el juego, ellos les quitan las colchonetas a los otros ninos.
Ademas, en estos intentos de tirarse y levantarse, golpean a otros nifos que
también juegan con la colchoneta.

Cuando estan jugando al aire libre, ellos disfrutan mucho de caminar por una
banca larga y saltar desde el borde, también se observa que tratan de saltar desde
otros objetos que encuentran, como por ejemplo piedras grandes, pedazos de
troncos, entre otros.

Il. APRENDIZAJES A PROMOVER A PARTIR DE LA CARACTERIZACION

COMPETENCIA: SE DESENVUELVE DE MANERA AUTONOMA
A TRAVES DE SU MOTRICIDAD

CAPACIDADES:
= Comprende su cuerpo
= Se expresa corporalmente

PROPOSITO DE APRENDIZAJE:

Realizar acciones y movimiento de manera autbnoma en la que coordina movimientos
al caminar, correr, intentar subir y bajar pequefnas alturas y expresa sus emociones a

través de los gestos, las posturas y movimientos.
/\
|



DESEMPENO

CRITERIO DE EVALUACION

EVIDENCIA DE
APRENDIZAJE

Realiza acciones y
movimientos de manera
autbnoma —en los que
expresa sus emociones, que
le permiten desplazarse por
el espacio, explorar con su
cuerpo e interactuar con el
entorno: camina con soltura
y sin apoyo, se desplaza
arrastrando o empujando
objetos, corre e intenta
subir o bajar pequenas
pendientes, sube escalones
con el mismo pie y crea
Sus propias maneras para
bajarlos.

Se mueve por el espacio de
manera auténoma, explora su
entorno al caminar sin apoyo,
empujando objetos, corriendo
y subiendo y bajando de
pequenas alturas.

Expresa sus sensaciones y
emociones a través del gesto
(risas, llantos) o movimientos
corporales.

Actuaciones de
los ninos cuando
juegan en los
espacios.

Interaccién

del nino con

el espacio, los
materiales y el
adulto durante
el momento de
juego libre en el
que exprese sus
emociones

IV. ORGANIZACION DEL CONTEXTO DE APRENDIZAJE

ESPACIO y MATERIALES

MOMENTOS DE CUIDADO

* En cada espacio debe ser exclusivo para los momentos de cuidado y organizados con
los materiales necesarios para atender a los nifos y ninas.
* Jabdn liquido, papel higiénico, papel toalla, panal, pahitos himedos, lavadero,
dispensador de papel toalla tachos de basura, etc.

* Mesas, platos vasos, cubiertos, escurridores y jarras pequenas.

¢ Tarima, colchodn, sabanas, cubre cama, almohada.

AUTONOMIA, EXPLORACION Y JUEGO LIBRE
» Cercar un espacio del aula para que los nifos puedan experimentar la caida con

libertad.

* Colocar colchones semiduros que cubran parte la superficie del piso.

* Colocar alfombra de espuma EVA que cubran toda la superficie del piso.

* Forrar las columnas y filos de puertas con microporoso.

* Selecciona cajones fuertes de diferente altura (15 cm. 25 cm. y 35 cm. de altura) y los
coloca separados en el espacio externo para que puedan subir y saltar sobre el piso de

gras y sobre la tierra.

* Colocar cajas de cartén y/o madera para que puedan empujar y trasladar objetos.
* Los materiales deben contar con el espacio suficiente para que cuando jueguen no

colisionen con sus companeros.

ACOMPANAMIENTO

AUTONOMIA, EXPLORACION Y JUEGO LIBRE

* Mantendré la observacién constante para evaluar si la propuesta de organizaciéon
provoca el desarrollo de las competencias esperadas asi como el espacio suficiente
para no ocasionar interferencias con sus companeros.

* Siobservo que es necesario complejizar su juego, incorporaré otros materiales.

* Me acercaré a cada uno de ellos y les brindaré una atencion especial para dialogar y
recomendar que tenga cuidado al momento de jugar de no golpear a los amiguitos.

/\
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ANEXO 3

¢Como realizar la evaluacion diagndstica o recojo de
informaciodn inicial?

Para recoger la informacién inicial es fundamental el rol que designaremos a la familia.
Para ello, necesitamos organizar los medios para recogerla.

Es importante que planifiques de forma cuidadosa las preguntas que nos brindaran
informacion importante y valida que nos ayude a conocer mejor a nuestros nifos.

Para recoger la informacion debes tener en cuenta 3 aspectos:

Tener claridad de la
informacion que vamos
a recoger.

. Elaborar y aplicar el
. instrumento para el recojo :
de informacion.

Analizar la informacion recogida
para identificar las necesidades de
desarrollo y aprendizaje de las y
los bebés, ninas y nifos.

Si en tu institucidn educativa se utiliza una ficha de matricula, analizala para saber
si con ella se recogera la informacion suficiente, o si es necesario elaborar otro
instrumento que complemente esta informacion.



Una vez recogida la informacion por los diferentes medios (ficha de matricula,
informe de progreso y la entrevista a los padres de familia), es momento de revisarla

y analizarla.

Documento ¢Qué informacion nos brinda?

Ficha de ® El proceso de desarrollo y salud de la o el bebé, la nifia o el
, nino desde su nacimiento, asi como el contexto en el que
matricula :
vive.
Informe del
rogreso de , R
prog ) @ El desarrollo de cada competencia en las y los bebeés, ninas
la o el bebé, »
- y ninos durante el 2020.
la nina o el
nino
® Acceso a la estrategia Aprendo en casa durante el 2020 y las
vacaciones 2021.
. . @ Las condiciones que tienen en casa para favorecer el
Cuestionario .
o desarrollo y aprendizaje.
a las familias
ara recoger _
P 9 ® El proceso de desarrollo de las competencias de las y los
informacién . ~ - . - :
bebes, las ninas y los ninos desde la informacion que brinda
la familia.
® Las expectativas de las familias para el ano lectivo 2021.

El analisis de esta informacion te permitira tomar decisiones para orientar a las familias,
con el fin de promover el desarrollo y el aprendizaje de las y los bebés, nifas y ninos,
durante los momentos de cuidado, y de actividad auténoma y juego libre.



Ministerio de Educacion. (2013). E/ valor educativo de la observacion del
desarrollo del nino: Guia de orientacion. MINEDU.

Ministerio de Educacion. (2013). El valor educativo de los cuidados infantiles:
Guia de orientacion para la atencidon a los ninos y ninas de 0 a 3 anos.
MINEDU.

Ministerio de Educacion. (2013). Espacios educativos para nifos y ninas de
0 a 3 anos: Guia de orientacion. MINEDU.

Ministerio de Educacién. (2015). Planificacion educativa para la atencion a
los ninos y ninas de 0 a 3 anos: Guia de orientacion. MINEDU.

Ministerio de Educacién. (2016). Programa curricular de Educacion Inicial.
MINEDU.

Ministerio de Educacién. (2019). La planificacion en la Educacion Inicial:
Guia de orientaciones. MINEDU.

Ministerio de Educacion. (2022). Orientaciones para la evaluacion de
competencias de las nihas y los nifnos de educacion inicial [Documento de
trabajo].
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SIMBOLOS DE LA PATRIA

BANDERA

CORO DEL HIMNO NACIONAL

{0 NACIONAC BEL PER

Somos libres, seamoslo siempre
y antes niegue sus luces el Sol,

ESCUDO

Declaracion Universal de los Derechos Humanos

El 10 de diciembre de 1948, la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobd y proclamd la Declaracion Universal de
Derechos Humanos, cuyos articulos figuran a continuacién:

Articulo 1.- Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos v (..) deben

comportarse fraternalmente 105 Unas con los atros,

Articule 2 - Toda persona tiene todos los derechos y libertades proclemados en esta Declaracion, sin

distincian akguna de raza, color, sexo, idioma, refigion, opinion politica o de cualquier ofra indole, origen

nacional o social, posicion econdmica, nacimiznto o cualquier otra condicion. Ademds, no se hard distincidn

#lguna fundada en |a condicion politica, juridica o infernacional del pais o temitorio de cuya jurisdiccion

denenda una persona (...).

Articulo 3.- Todo individue tiene derecho a la vida, a la liberiad y a la aegurﬁdad de 5u parsona.

Articulo 4.- Nadie estard somatido a esclavitud ni a servidumbre: la esclavitud y la trafa de esclaves est
prohibidas en todas sus formas.

Articulo 5.- Nadie serd sometido a torturas ni a pera

Articulo 6.« Todo ser humanao tiene derecho, en toga

Articulo 7.- Todos son iguales ante fa ley y tienen,

hmm dsra:;hn a igual proteceion contra toda disc

¢ Derecho nacional o internacional, Tampoco se Impondra peng

e la comisian ded delito,

Articulo 12.- Nadie sera objeto de injerencias arbitrarias en su viddp

correspondencia, ni de atagues a su honra o a su reputacion. Toda persohg tiene derecho a la proteccionye
I ley contra tales injerencias o atagues.

Articulo 13.-

1. Toda persona tiene derecha a circular fibremente v a elegir su residencia emel teritorio de un Estado.

2. Toda persana tiene derecho a salic de cualquier pais, incluso ded propio, v aYegrasar a su pais.

Articulo 14.-

1. En caso de persacucion, toda persona tiena derecho a buscar asilo, y a disfrigtar de &1, an cualquier pais.
2. Este derecho no podra ser invocado contra una aceion judicial realments orgifada por defitos comunes o
por actos opuestos 3 |os propasitos y prncipios da las Nacionas Unidas.

Articulo 15.-

1. Toda persona tieng derecho a una nacionalidad.

2. A nadie s privard arbitrariamente de su nacionalidad ni def derecho a cambiar de nabi

Articulo 16.-

1. Los hombres v las mujeres, a partir de la edad nibil, tienen derecho, sin restriccion algl

de raza, nacionalidad o relgion, a casarse y fundar una familia (...).

2. Blo mediante libre y pleno consentimiento de los futuros esposos podrd contraerse el mal

3. La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad v tiene derecho & la protebg
sociedad y del Estado.

Articulo 17 .-

1. Toda persona tiene derecho a 2 propiedad, individual y colectivaments.

2. Nadie serd privado arbitrarizmente de su propiedad.

Articuls 18.- Toda persona tiene derecha a fa fibertad da pensamiento, de conciencia y de refigion {...).
Articulo 19.- Todo individuo tiene derecha a fa libersad de opinidn y de expresidn [...).

Articulo 20.-

1. Toda persana tiene derecho a la libertad de reunion y de asociacion paciticas.

2. Nadie podrd ser obligado a pertenecer a una asoclaciGn.

Articulo 21.-

B d malio & [ sauuﬁﬂad social, ¥ a oblener, {...) habida cuenta de la
u(gantzanltm y bos recursos de cada Estado, la£atisfaccidn de los derechos econdmicos, sociales y cutturales,
indispensabiles a su dignidad y al libre desarfGilo de su personalidad.

Articulo 23.-

1. Toda persona tigne derecho al trabal o;t“ libre eleccion de su trabajo. a condiciones equitativas y
satisfactorias de frabajo y a 1a projgesio &l desempleo.

2. Toda parsona tiene derechasSin discriminacion alguna, a igual salario por rabajo igual.

3. Toda persona que frapefa tiene darecho a una remuneracion aquitativa y satisfactoria, que ke asegure, asi
como a su familia, una gxistencia conforme a la dignidad humana y que serd completada, en caso necesaria,
por cualesquiera oirogfmedios de proteccion social.

4, Toda persona tiendderecho a fundar sindicatos v a sindicarse para l defensa de sus intereses,

Arficelo 24.- Toda persona tiene derecho al descanso, al disfrute def tiempo libre, a una limitacion razonable
da la duracion def trabajo y a vacaciones pariodicas pagadas.

ene derecho a un nivel de vida adecuado que le asegura, a5l como a su familia, la salud y el
) eclal I alimentacion, el vestido, fa vivienda, fa asistencia médica y los sem:uus swales

la instruccion elemental y fundamental. Up instruccion elemental serd obligatosia. La instruccion tonica y

profesional habrd de ser generalizada; el atbesc g estudios superiores serd igual para todos, en funcion de

los méritos respectivos.

2. La educacion tendrd por objeto el pleno desarrolly, de la personalidad humana y el fortalecimiento del
: entales: favorecera la comprensién, |2 tolerancia y

.ﬂu‘hsulu 27.-
1. Toda persona tiene derecho a tomar parte librements &
:ra participar en d progreso cientifico y en los beneficids que de & resulten.
| lereses morales y materiales que le cormespondan por

; Tahlezca un orden social ¢ internacional en el que los
se hagan plenamente efectivos.

1. Toda persona tiene tebeg

2. En el ejercicio de sus dere
limitaciones establecidas por la v

y libertades de los demds, y de satisky
general enuna sociedad :Isnwuréim

ico fin'ye asegurar el {acomcmemw el respeto de los derechos
jugtés exigencias de la moral, del orden piblico y del bienestar

35t Decmcm podra interpretarse en &l sentido de que confiere derecha alguno al
na persona, para emprender y desarrollar actividades (...) tendientes a la supresion de

DISTRIBUIDO GRATUITAMENTE POR EL MINISTERIO DE EDUCACION - PROHIBIDA SU VENTA
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